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LN RULMUGGLIUN
I.1 Marco legal y objeto

Con fundamento en los articulos 27 fraccion Xl y 37 fraccion VI parrafo primero de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California; articulos 46, 47 y 48
de la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas del Estado de Baja California y sus
Municipios; y articulos 3 fraccidn XXII y 11 fraccién VIl del Reglamento Interior de la
Auditoria Superior del Estado de Baja California; esta entidad fiscalizadora rinde a la
Comisién de Fiscalizacién del Gasto PUblico del Congreso del Estado de Baja California, el
Informe Individual de Auditoria de la Cuenta Publica del Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia en el Municipio de Ensenada, Baja California, correspondiente al Ejercicio
Fiscal del 1 de enero de 2023 al 31 de diciembre de 2023.

El presente informe, tiene por objeto dar a conocer los resultados de la revisién que fue
practicada a la Entidad Fiscalizada, de acuerdo al Programa Anual de Auditorias de la
Auditoria Superior del Estado de Baja California, en cumplimiento a los principios de
legalidad, definitividad, imparcialidad y confiabilidad para la fiscalizacién de las Cuentas
Publicas, bajo el enfoque de auditoria de cumplimiento financiero de conformidad con las
Normas Profesionales de Auditoria del Sistern Nacional de Fiscalizacion; mismo que
contiene los elementos y bases razonables : sustentan debidamente la emisién del
dictamen de la revision parte integrante det presente Informe Individual, de acuerdo con:
» Los resultados de la revision de los estados y la informacién financiera,
» Evaluacioén programatica — presupuestal
» Los planes y programas institucionales en cumplimiento a los principios de
economia, eficiencia, eficacia, y
= FElementos de informacion que constituyen la Cuenta Pliblica, de conformidad con
las disposiciones legales que regulan el proceso de fiscalizacién y las normas y
procedimientos de auditoria aplicables al sector gubernamental.

.2 Antecedentes de la auditoria

Con fecha 28 de mayo de 2024, mediante oficio nimero TIT/503/2024, la Auditoria Superior
del Estado de Baja California, notificé al Titutar del Sistema para el Desarrollo Integral de
ta Familia en el Municipio de Ensenada, Baja California, el inicio de la fiscatizacion de ia
Cuenta Publica, solicitud de la informacién y documentacion para el inicio de la revision,
correspondiente al Ejercicio Fiscal del 1 de enero de 2023 al 31 de diciembre de 2023; asi
como el nombre y cargo de los siguientes servidores publicos, integrantes del equipo
auditor a cargo de realizar la auditoria C.P. José de JesUs Lopez Castillo, Jefe del
Departamento de Auditoria Paraestatales Ensenada, C.P. Sandra Guadalupe Astorga
Sortillon, Auditor Coordinador

Amalia Georgina Campos N
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wilaves, ALUIDT, quienes ademas han sido comisionados para notificar de manera conjunta
o separadamente el presente Informe Individuai y demas documentacidn que se derive con
motivo de la fiscalizacién de la Cuenta Publica de la Entidad Fiscalizada.

1.3 Criterios de seleccién

En la fiscalizacién de la Cuenta Publica, el equipo auditor selecciond las muestras para
revision, aplicando en lo procedente los Criterios Relativos a la Ejecucién de Auditorias de
la ASEBC, publicados en el Periddico Oficial del Estado de Baja California en fecha 09 de
agosto de 2024, mismos que permitieron determinar la importancia relativa o materialidad
en la jerarquizacion de las funciones, programas presupuestarios, actividades
institucionales, asi como montos y conceptos de ingreso y gasto; ademds, mediante la
identificacion de riesgos probables en rubros propensos a ineficiencias, irregularidades y/o
incumplimiento de objetivos y metas: considerando para ello, resultados de ejercicios
anteriores que implicaren la vulnerabilidad de las finanzas publicas; la presentacion de
informacién financiera — contable y presupuestal incorrecta o insuficiente; y mediante todos
aguellos elementos que permitieron al equipo auditor obtener un conocimiento general en

la planeacién y ejecucion de la auditoria, para la determinacion y/o ampliacién de Ja muestra
auditada.

I.4 Objetivo de la auditoria

Fiscalizar la gestion financiera para comprobar la administracion, manejo, custodia y
aplicacién de recursos publicos que opera la Entidad Fiscalizada, incluyendo la verificacion
del cumplimiento de los objetivos contenidos en los programas presupuestarios conforme a
los criterios de eficiencia, eficacia y economia, a través del examen y evaluacién de la
Cuenta Publica; asi como promover en su caso, las acciones o denuncias correspondientes
para la imposicién de las sanciones administrativas y penales que procedan, conforme a
las disposiciones legales y normativas aplicables.

1.5 Datos generales de la Entidad Fiscalizada
a) Creacion y objeto

1. EI 5 de noviembre de 2010, el Poder Ejecutivo Municipal, publicé en el Periédico
Oficial de! Estado, el Acuerdo por el que se constituye y regulariza formalmente
el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en e! Municipio de Ensenada,
Baja California, como un Organismo Publico Descentralizado, con autonomia
operativa, personalidad juridica y patrimonio propios.

™~

El Sistema para €’
Baja California, tie
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Sisiema municipal Qe asistencia social que promueve la prestacion de los servicios
de asistencia social y coordine el acceso a los mismos de la concurrencia y
colaboracion de los gobiernos federal, estatal y municipal, asi como la participacion

de los sectores social y privado segun la distribucién de competencia que
establezcan las leyes.

La Entidad Fisc zada presenté en la Cuenta Publica del Ejercicio Fiscal del 1 de
enero de 2023 al 31 de diciembre de 2023, los estados financieros que integran su
estructura financiera, como a continuacidn se indica:

b) Estado de Situacién Financiera

ACTIVO PASIVO
Circulante $1'527,897 15.95% Circulante $14'017,129 146.30%
No $8'053,382 84.05% No circulante $739,877 7.72%
circulante

HACIENDA -$5'175,727  -B4.02%

PUBI A/PATRIMONIO

Total Activo $9'581,279 100% Total Pasivo y Hacienda $9'681,279 100%
Publica/Patrimonio

¢) Presupuesto devengado

IMFORTE
CONCEPTO RECAUDADO/DEVENGADO
Ingreso $14'076,839
Egreso , $15'214,764
Desahorro -$1'137,925
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1.6 Alcance de la auditoria

a) Determinacion de la muestra

INGRESO EGRESC  ACTIVO  PASIVO  PATRIMONIO
RECAUDADO DEVENGADO

Universo $14°076,839 $15214,764 $9'581,279 $14'757,006 $5'175,727
Muesira $12°120,906 $4'045.912 $8'705,810  $1'719.916 $0
auditada

% de

muestra 86.10% 26.59% 90.86% 11.65% 0%
auditada

b) Fideicomiso sin estructura organica:

La Entidad Fiscalizada No cuenta con Fideicomisos sin Estructura Organica

registrados, atendiendo los Lineamientos emitidos por la CONAC para el registro
de los mismos.

1.7 Programatico Presupuestal

a) Cumplimiento de entrega de Avances de Gestion Financiera y Cuenta
Piblica

La Entidad dic cumplimiento con la entrega de los Informes de Avances de Gestion
Financiera y de la Cuenta Publica de! ejercicio fiscal 2023 como sigue:

Cumplid No
Daocumento Fecha limite  Cumpli® extemporaneamente cumplio
Fecha Dias de atraso
1er. Avance trimesiral 30-abr-23 v
2do. Avance trimesfral 314ul-23 v
3er. Avance trimestral 31-0ct-23 v
4tc. Avance trimestral 30-abr-24 v
Cuenta Publica 30-abr-24 v

b) Cumplimiento del Presupuesto basado en Resultados

Respecto a la revisién programatica y presupuestal, se aplicaron 13 procedimientos
para verificar que su Presupuesto basado en Resultados (PbR), fue con base a la
Metodologia de Marco Logico (MMIY Ins cnales ae nnfifirarnn en la Cédila de
Resultados Finales y Obs
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ueLenmninando en su caso, la aplicacion de procedimientos adicionales durante el desarrollo
de la ejecucion de la revisién, necesarios para obtener evidencia suficiente, competente,

relevante y pertinente, soporte de los resultados, las acciones y el dictamen de auditoria
correspondiente.

Il. RESULTADOS DE LA FISCALIZACION
1.1 Resultados de la auditoria

De fa revision efectuada a la Cuenta Publica anual correspondiente al Ejercicio Fiscal del
1 de enero de 2023 al 31 de diciembre de 2023, la Auditoria Superior del Estado de Baja
Catifornia, considera que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio
de Ensenada, Baja California, presenta errores y omisiones significativos y generalizados
en los estados y la informacion financiera; falta de controles en el uso y aplicacion de
recursos publicos; incumplimiento a los principios de economia, eficiencia, eficacia y las

disposiciones legales, fiscales y normativas aplicabies; los cuales no han sido solventados
como a continuacién se describe:

NUM. DEL RESULTADO: 2

NUM. PROCEDIMIENTO: [-23-75-DAEN-1.1 Promocion de responsabilidad administrativa
sancionatoria
RECURRENTE: _ NO

DESCRIPCION DEL RESULTADO:

La Entidad durante el ejercicio fiscal de 2023, efectud cobros por concepto de Estancias
Infantiles por $42,043, de los cuales se observa que no fue posible verificar si el cobro se
determiné de manera corvecta, debido a que no proporciond informacion como concepto
de pago, niimero de nifios y vaior de UMA aplicada para realizar el cobro.

Asi mismo proporcioné Padrén de Estancias Infantiles sin firma, sin sellos y sin encabezado
de 67 Estancias Infantiles al mes de noviembre del 2024, que corresponden a las estancias
infantiles que operaron en el ejercicio 2023, de las cuales segun el Padron de la Entidad
43 Estancias Infantiles efectuaron pago de revalidaciéon del gjercicio 2023, observandose
que de las 24 Estancias restantes no se efectuo el cobro por revalidacion del Ejercicio 2023,
asi mismo no se proporciond documentacion durante los Ejercicios Fiscales 2023 y 2024
de acciones para su recuperacion.

Incumpliendo con el Articulo 44 Fraccion If numeral 4 de [a Ley de Ingresos del Municipio
de Ensenada, Baja California para el Ejercicio Fiscal 2023, publicada en el Periodico Oficial
del Estado el dia 28 de diciembre de 2022.

Por lo anterior se incumple con el Articulo 30 Fraccion Xill del Reglamento del Sistema
para el Desarrollo Integral de
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NGLUITICIHIWVUALEVIL.
Sirvase establecer los mecanismos y acciones necesarias para que la Conciliacion

Contable - Pres » st: de Ingresos se realice atendiendo las disposiciones normativas y
legales aplicables.

NUM. DEL RESULTADQ: 9

NUM. PROCERIMIENTO: E-23;75—DAEN;21.1 Recomendacion
RECURRENTE: _ NO

DESCRIPCION DEL RESULTADO:
De la revision al Presupuesto de Egresos Aprobado para el Ejercicio Fiscal 2023, en el

Grupo de Servicios Personales por $7'493,000, se observa que no se incluyeron los
tabuladores desglosados de las remuneraciones.

Incumpliendo con el Articulo 127 Fraccién V de la Constitucion Politica de los Estados

Unidos Mexicanos en relacidén con el Articulo 61 Fraccién Il inciso a) de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

Recomendacion:

Sirvase establecer los mecanismos y acciones necesarias para incluir en el Presupuesto
de Egresos Aprobado los tabuladores desglosados de las remuneraciones, a efecto de
atender las disposiciones legales aplicables.

NUM. DEL RESULTADO: 10
NUM. PROCEDIMIENTO: E-23-75-DAEN-21.2 . Recomendacion
RECURRENTE: sl '

DESCRIPCION DEL RESULTADO:
La Entidad durante el Ejercicio Fiscal 2023 suscribid los siguientes contratos:

a) De los Contratos Individuales de Trabajo, se seleccioné una muestra de 8 contratos,
por un importe mensual por $99,535.88, celebrados por tiempo determinado,
observandose 6 contratos con vigencia mensual, 1 contrato con vigencia de 45 dias, 1
contrato con vigencia de 3 meses y 1 contrato con tiempo variante, mismos que se
actualiza su contratacién cada vez que se vencen, los cuales se rigen por la Ley
Federal del Trabajo, los Lineamientos Internos del Instituto y demas disposiciones

laborales, mediante el cual el trabajador se obliga a prestar sus servicios personales
subordinados y por el qui : - .

se consignan, con la inte
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NOTANU Y ugal COTNveniaos o en cuaiquier otre que se le asigne por las necesidades
del servicio, sefialando también el salario bruto mensual que este percibira,
observandose que la Entidad no reconoce la antigliedad de los trabajadores, fecha en

que iniciaron a prestar sus labores en el Instituto, incumpliendo con los Articulos 39-A,
39D y 39 E de la Ley Federal del Trabaijo.

Por lo anterior se incumple con el Articulo 30 Fracciones V y XlIl del Reglamento del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Ensenada, Baja
California, que establece que son atribuciones del Director General, llevar las relaciones
laborales de acuerdo con las disposiciones legales aplicables, debiendo celebrar sus
contratos laborales de manera independiente al Estado y el Municipio. Asi como designar
y remover, a los empleados del organismo, los cuales siempre seran empleados de
confianza y las demas que le otorguen las disposiciones legales aplicables o las relativas

a su ambito de competencia que resulten necesarias para el buen desarrollo de su
atribucion.

Recomendacioén:
Sirvase establecer los mecanismos y acciones necesarias para vigilar que los Contratos
Individuales de Trabajo cumplan con las disposiciones legales aplicables.

NUM. DEL RESULTADO: 11 )
NUM. PROCEDIMIENTO: E-23-75-DAEN-21.3 . Recomendacién'
RECURRENTE: NO

DESCRIPCION DEL RESULTADO:

La Entidad durante el ejercicio fiscal 2023, efectué pagos por concepto de honorarios
asimitables a salarios por $225,000.00, de los cuales celebré dos Contratos de Honorarios
Asimilables, con vigencias establecidas de abril a noviembre y de octubre a diciembre
2023, con pagos catorcenales en ambos contratos por $15,000.00, en los cuales se
establece en la Clausula Primera que prestaran sus servicios como promotores en los
Centros de Desarrollo Comunitario y en su Clausula Sexta Segundo parrafo se establece
que las partes estipulan que el prestador debera presentar el informe final que perm
certificar los resultados del servicio confratado, observandose que el Informe Final en
ambos contratos no fue proporcionado.

Incumpliendo con el Articulo 42 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la
Clausula Sexta Segundo Parrafo del citado contrato.

Recomendacion:
Sirvase establecer los mecanismos y acciones necesarias para vigilar que cuando se

celebren Contratos de Honorarios Asimilables a Salarios, los prestadores de servicios
presente los informes flna[es ~nn lne raciiltadnoe Aa lne aaraisine Anntratadaes A Afrata A~

atender las disposiciones lege

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGR,
CUENTA PUBLICA 2023



ME INDIVIDUAL

NUM. DEL RESULTADO:

NUM. PROCEDRIMIENTO: E-23-75-DAEN-25.2 Promociéon del Ejercicio de Facultad de
~ Comprobacion Fiscal
RECURRENTE: . NO

DESCRIPCION DEL RESULTADO:

La Entidad efectud pagos por un importe total de $982,491 a los instructores de los Centros
de Desarrollo, por el periodo del 1 de enero de 2023 al 31 de diciembre del 2023, realizando
el pago a los prestadores de servicios a través de cheques nominativos, firmando de
conformidad por el pago recibido, observandose que no se retuvo ni entero el Impuesto
Sobre la Renta ni se expidieron los Comprobantes Fiscales (CFDI).

tncumpliendo con los Articulos 96 y 99, Fraccion ili de la Ley de impuesto Sobre la Renta
y Articulos 29 y 29-A del Codigo Fiscal de la Federacion.

NUM. DEL RESULTADO: 15a)
NUM. PRt =DIMIENTO: E-23-75-DAEN-25.3 Recomendacion
RECURRENTE: 7 Sl

DESCRIPCION DEL RESULTADO:
De la revision en el Ejercicio Fiscal 2023 a las retenciones registradas y enteradas
contablemente se determind lo siguiente:

a) De las retenciones de Impuesto Sobre la Renta por concepto de Sueldos y Salarios por
$587,161 y Honorarios Asimilables a Salarios por $34,901, se efectud el pago de los
meses de enero a octubre por $405,268, de forma extemporanea, observandose el pago
de recargos por $8,751.

Incumpliendo con los Articulos 96 Gltimo Parrafo y 99 Fraccion | de la Ley del Impuesto
Sobre la Renta y el Articulo 59 de ia Ley de Presupuesto y Ejercicio del Gasto Publico del
Estado de Baja California.

e = mmmmmr e S e e —

L RECOMENDACION: - T

Sirvase establecer los mecanismos y acciones necesarias para que la Entidad efectué los
pagos de Impuestos correspondientes en los plazos establecidos a efecto de cumplir con
las disposiciones legales aplicabies.
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NUM. DEL RESULTADO: 15b)

NUM. PROCEDIMIE  TO: E-23-75-DAEN-25.3 F'romoci-én del Ejercicio de Facultad de
‘ ; Comprobacion Fiscal
RECURRENTE: Sl

DESCRIPCION DEL RESULTADO:

Asimismo, de la revisién en el Ejercicio Fiscal 2023 a las retenciones registradas y
enteradas contablemente se determiné lo siguiente:

b) De las Cuotas y Aportaciones Patronales por $1'244,308 correspondiente a los meses
de enero a diciembre de 2023, se efectuaron pagos por Aportaciones Patronales por
5648,336 y de Cuotas Obreras por $215,683 se efectuaron pagos por $200,000,
observandose la falta de pago de Cuotas y Aportaciones Patronales por $595,972 y
Cuotas Obreras por $15,683.

Incumpliendo con el Articulo 22 de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Gobierno y Municipios del Estado de Baja California.

NUM. DEL RESULTADO: 17
NUM. PROCEDIMIENTO: E-23-75-DAEN-26 Recomendacion
RECURRENTE: _ NO

DESCRIPCION DEL RESULTADO:

La Entidad durante el Ejercicio Fiscal 2023 efecttio registro contable de 18 Finiquitos por
$1°179,156, el cual se integra por $758,821 registrado en Servicios Personales por
concepto de Prestaciones de Retiro, Prima Vacacional, Gratificacion de Fin de Afo y Prima
de Antigliedad y por el importe de $420,335 se realizd cargo a Resultados de Ejercicios
Anteriores, observandose que no se localizé6 documentacién que compruebe el registro
cantable y su calculo correcto.

Incumpliendo con el Articulo 42 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Recomendacioén:

Sirvase establecer los mecanismaos y acciones necesarias para que los registros contables
por concepto de Finiquitos cuenten con la documentacion soporte que compruebe su
registro y calculo correcto, a efecto de atender las disposiciones legales aplicabies.
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NUM. DEL RESULTADO: 20 7
* NUM. PROCEDIMIENTO: E-23-75-DAEN-31 Recomendacian
RECURRENTE: S

DESCRIPCION DEL RESULTADO:

De la revisién efectuada a Gastos de Orden Social por $1'612,172 por adquisiciones de
cobijas, tablet, despensas, Utiles escolares, uniformes, lonas, carpas, entre otras, se
verifico que fueran adquiridas mediante el procedimiento de adjudicacion directa,
observandose que por la adquisicion de 188 Tablet por $188,000 no se localizd por lo
menas una cotizacian.

Incumpliendo caon el Articulo 39 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
para el Estado de Baja California.

Recomendacion:

Sirvase establecer los mecanismos y acciones necesarias para vigilar que las
adquisiciones de Bienes o Servicios, adquirido mediante adjudicacion directa, cuenten con
cotizaciones, a efecto de atender las disposiciones legales aplicables.

NUM. DEL RESULTADO: 24 7

NUM., PROCEDIMIENTO: E-23-75-DAEN-41, Recomendacion
E-23-75-DAEN-46, E-23-75-DAEN-60 y
E-23-75-DAEN-60.1

RECURRENTE: 7 s

DESCRIPCION DEL RESULTADO:

Se verifico que la Entidad formuié su Presupuesto de Egresos en base a 19 Programas,
que se integra de 35 metas aprobadas; su Programa Operativo Anual (POA), sefiala
objetivos, metas, actividades, beneficios y unidades responsables de su gjecucion,
conforme a los Articulos 42 y 43 de la Ley de Presupuesto y Ejercicio del Gasto Publico del
Estadc de Baja Califarnia.

Observandose que no se localizé en su Programa Operativo Anual, la incorporacién de
programas orientados a promover la Perspectiva de Equidad de Género, por lo anterior, se
incumple con lo establecido en los Artfculos 4, 7 y 25 BIS, Fraccion !y Articulo 35 Fraccion
IV, 74 y 77 Fraccién VIl de la Ley de Presupuesto y Ejercicio del Gasto Publico del Estado
de Baja California, asi como los Articulos 11 y 34 Fraccién [l inciso d), de la Ley de
Planeacion para el Estado de Baja California.

La Entidad durante el Ejercicio Fiscal 2023 fnntA fon 1ina nlantilla antarizada Aa B2 nlazac

de las cuales ejercio al inicio
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CUITIPIBEIUL UL 81 ATLILUIU 00 FIaCCiul Al Y All Ue 18 Ley ae rresupuesto del Ejercicio del
Gasto Publico del Estado de Baja California.

Se observa, que la Entidad al finat del ejercicio, conté con una plantilla de 44 plazas que
corresponden a 16 Hombres y 28 Mujeres, que representa e 36.36% y 63.64%
respectivamente, por lo anterior, se incumple con la perspectiva de equidad de género como
lo senalan los Articulos 4, 7 de la Ley de Presupuesto del Ejercicio del Gasto Publico del
Estado de Baja California, asi mismo se observa que la Entidad no proporciond
documentacion de sus politicas y procedimientos donde se disefien y apliquen lineamientos
que aseguren la igualdad de género en la contratacién de personal de conformidad con el

Articulo 40 Fraccién Vill, de la Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de
Baja California.

Debido a que la Entidad no proporciono la Matriz de Indicadores, no fue posible analizar que
los elementos de la Matriz de Indicadores fueran resultado de un proceso de planeacion
realizado bajo la Metodologia del Marco Légico, por o que no se pudo constatar que cumple
con los cinco elementos establecidos, tales como: Nombre del indicador, Método de calculo,
Frecuencia de medicion, Medio de Verificacion y Supuestos.

Asi mismo, no se pudo verificar que en la Matriz de Indicadores para Resultados el
cumplimiento de los objetivos de los programas, que promuevan ta igualdad entre Mujeres
y Hombres, asi como la erradicacion de la violencia y cualquier forma de discriminacién de
genero.

Por lo cual incumple con los Articuios 25 BIS, Fraccién 1, 35 Fraccion 1V, 74 y Articulo 77
Fraccién VI, de la Ley de Presupuesto y Ejercicio del Gasto Publico del Estado de Baja
California, Ley para la igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Baja California.

Adicionalmente, la Entidad no remitid oficio de Evaluacion del Desempefic de los
Programas y metas realizadas durante el Ejercicio Fiscal 2023, situacién que no permitio
validar objetivamente el cumplimiento en términos de cobertura, eficiencia, eficacia,
calidad, equidad de género e impacto econdmico, social o institucional, que son base para
el funcionamiento del Sistema de Evaluacidén del Desempefio, por lo que no se pudo
obtener el grado de cumplimiento de su Programa Operativo Anual (POA), Incumpliendo
con los Articulos 74, 75, 76, 77, 78 y 79 de la Ley de Presupuesto y Ejercicio del Gasto
Publico del Estado de Baja California.

Recomendacion:

Sirvase establecer los mecanismos y acciones tendientes a incorporar en su Presupuesto
de Egresos, asi como en sus manuales y procedimientos, programas con perspectiva de
equidad de género y reflejarlos en la matriz de indicadores, asi mismo, que sea considerada

la perspectiva de equidad de género en la contratacién de personal, a fin de dar
cumplimiento a las disposiciones normativas v ledales anlicablas
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* NUM. PROCEDIMIENTO: E-23-75-DAEN-54 Recomendacién
RECURRENTE: 7 Sl

DESCRIPCION DEL RESUL .DO:

En el Programa Operativo Anual del Ejercicio Fiscal 2023, que se integra de 19 Programas
con 34 metas  cierre, de los cuales, en 7 programas existen 11 metas, que no alcanzaron
su proyeccion anual, asi como 6 programas con 10 metas que rebasaron su proyeccion

anual, observandose que no se realizaron las modificaciones programaticas
correspondientes.

tncumpliendo con el Articulo 53 con relacion al 50 de la Ley de Presupuesto y Ejercicio del
Gasto Publico del Estado de Baja California.

Recomendacion:
Sirvase establecer los mecanismos y acciones necesarias para vigilar que se realicen las

modificaciones programaticas correspondientes en tiempo y forma, a efecto de atender las
disposiciones normativas y legales aplicables.

NUM. DEL RESULTADO: 31 ) . )
NUM. PROQEDIMlENTO: P-23-75-DAEN-77 Recomendacion
RECURRENTE:; Sl

DESCRIPCION DEL RESULTADO:

La Entidad durante el Ejercicio Fiscal 2023 celebré dos Convenios de Colaboracion para el
Programa de Asistencia Social Alimentaria a Personas de Atencion Prioritaria, con el
Sistema Integral para el Desarrollo Integral de la Familia de Baja California, el primero de
ellos de enero a marzo de 2023 y el segundo de abril a diciembre de 2023 en el que se
establecieron un total de entregas de 41,400 despensas, observandose lo siguiente:

a} Enlos dos convenios realizados se establece la entrega total de 41,400 despensas, al
comparar con las requisiciones de entradas al almacén de la Entidad por 38,500
despensas al 31 de diciembre de 2023, existe una diferencia no aclarada de 2,900
despensas.

b) La Entidad proporciond en Excel concentrado del Programa Alimentario por el Ejercicio
Fiscal 2023, en el cual se describe el control de salidas del almacén de despensas por
37,912 observandose diferencias por 553 entre lo manifestado en dicho concentrado
y los informes mensuales de distribucion de despensas por 37,359,

¢) En los dos convenios se
envio de padrones por
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sin movimiento por $8'197,533, el cual se integra por Servicios Personales Aguinaldos por
pagar $171,492, Proveedores (DIF Estatal) por $1'823,253, Otras Cuentas por Pagar
(Prestamos Ayuntamiento de Ensenada) por $5'462,910 y provisiones por Demandas y
juicios por $739,877, observandose que la Entidad no efectud las acciones para su pago o
analisis depurativo, para su cancelacion.

Incumpliendo con el Articulo 22 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, en
relacion con el Postulado Béasico de Contabilidad Gubernamental “Revelacion Suficiente”,
asi como con lo establecido en el apartado “C” Reglas Especificas del Registro y Valoracién
de Pasivo numeral 12.3 de las Reglas Especificas del Registro y Valoracion del Patrimonio
emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Recomendacioén:

Sirvase establecer los mecanismos y acciones necesarias para que las Cuentas por Pagar
sean pagadas o se realice el analisis de las mismas para su cancelacion, a efecto de
atender las disposiciones legales aplicables.

NUM. DEL RESULTADOQ: 39

NUM. PROCEDIMIENTQ: P-23-75-DAEN-102 Recomendacion
RECURRENTE: NO

DESCRIPCION DEL RESULTADO:

lLa Entidad proporcioné su Catalogo de Proveedores, el cual emana del Sistema de
Armonizacién Contable conteniendo la informacion de: Clave, Razdn Social, Teléfono,
Status, RFC, Domicilio y Colonia, Contacto, CURP, Municipio y Estado, Tipo de Proveedor
y Codigo Postal, observandose que no cuenta con la existencia de un Padrdon de
Proveedores autorizado para el Ejercicio Fiscal 2023 que se encuentre publicado en el
Periddico Oficial del Estado y en el portal de internet de que se trate.

Incumpliendo con el Articulo 19 BIS 4 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios para el Estado de Baja California.

Recomendacién:

Sirvase establecer los mecanismos y acciones necesarias para vigilar que su Padrén de
Proveedores autcrizado para el Ejercicic Fiscal 2023 se encuentre publicado en el
Periodico Oficial del Estado y en el portal de internet de que se trate, a efecto de cumplir
con las disposiciones legales aplicables.

Il. 2 Resumen de observaciones y acciones

Se determinaron 16 aobservaciones, las cuales no fueron solventadas por la Entidad
Fisoaiizada antes de |a integr‘-ﬂhi/\n Al mracarnta infarnae lam~s AtiAalas AAnArAaran )
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Con fundamento en los articulos 46, 48, 50 y 51 de la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de
Cuentas del Estado de Baja California y sus Municipios, la Auditoria Superior del Estado
de Baja California, notificard al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el
Municipio de Ensenada, Baja Califonia, dentro de los diez dias habiles siguientes a que
haya sido entregado al Congreso del Estado de Baja California, a través de |a Comision de
Fiscalizacién del Gasto Publico, el presente Informe Individual de Auditoria que contiene
las acciones y recomendaciones, correspondientes a la Cuenta Publica del Ejercicio Fiscal
del 1 de enero de 2023 al 31 de diciembre de 2023. Una vez notificado el Informe Individual
de Auditoria, quedaran formalmente promovidas y notificadas las acciones ¥y
recomendaciones en el contenidas.

Las acciones y recomendaciones que se presentan en este Informe Individual de Auditoria,
se encuentran sujetas al proceso de seguimiento correspondiente.

El presente Informe individual de Auditoria se emite el 30 de abril de 2025, en la ciudad de
Mexicali, Baja California.
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En términos de lo previsto en los articulos 6, 47 ultimo parrafo y 96 fraccion lll de la Ley de Fiscalizacion y
Rendicion de Cuentas del Estado de Baja Califomia y sus Municipios; en correlacion con los articulos 4
fracciones Xil y XV, 16 fraccion VIy 110 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica para el
Estado de Baja California, en el presente informe Individual de Auditoria se suprime la informacion considerada
legalmente como reservada o confidencial en cumplimiento a los supuestos normativos de la ley que rige la
materia.

C.c.p.-© P losé Manuel Jiménez Partida.- Auditor Especia! de Fiscalizacion de la ASEBC.
C.c.p-lj  mar Antorto Valenzuela Genzélez.- Director de Auditoria Ensenada y San Quintin de la ASEBC.

" c. Giltermina Rivera Catafio.- Directora de Planeacisn y Gentrol de Auditorias de la ASEBC {para conocimiento).
rchive,
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