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LonN TUNGAMEHU B 1UD af Lhublug o 2w = Xlt y 37 fraccion Vill parrafo primero de ia
Constitucion Poiitica del Estado Libre y Soberano de Baja California; articulos 46, 47 y 48
de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado de Baja California y sus
Municipios; y articulos 3 fraccion XXil y 11 fraccién Vii del Regiamento interior de la
Auditoria Superior dei Estado de Baja California: esta entidad fiscalizadora rinde a ia
Comisién de Fiscalizacion del Gasto Publico dei Congreso del Estado de Baja California, el
Informe Individual de Auditoria de la Cuenta PUblica anual del Sistema para el Desarrolio
integrai de la Familia en el Municipio de Ensenada, Baja California, correspondiente al
Ejercicio Fiscal del 1 de enero de 2020 al 31 de diciembre de 2020.

Ei presente informe, tiene por objeto dar a conocer los resultados de la revision que fue
practicada a la Entidad Fiscalizada, de acuerdo al Programa Anual de Auditorias de la
Auditoria Superior del Estado de Baja California, en cumplimiento a los principios e
legalidad, definitividad, imparcialidad y confiabiiidad para la fiscalizacion de las Cueinas
Piblicas, bajo el enfoque de auditoria de cumplimiento financiero y de conformidad con 1as
Normas Profesionales de Auditoria del Sistema Nacional de Fiscalizacién; mismo que
contiene los elementos y bases razonabies que sustentan debidamente la emision det
dictamen de ia revision parte integrante del presente informe individual, de acuerdo con:
e Los resultados de la revision de los este-~- *la informacion financiera;
Evaluacién programatica — presupueste
Los planes y programas instituciona 1 cumplimiento a fos principios de
economia, eficiencia, eficacia; v, :
Elementos de informacion que constituyen 1a Cuenta Pubiica anual, de conformidad
con las disposiciones legales que requlan el proceso de fiscalizacion y las normasy
procedimientos de auditoria apficables al sector gubernamental.

1.2 Antecedentes de 1a auditoria

Con fecha 09 de julio de 2021, mediante oficio numero TIT/191/2021, ia Auditoria Superior
del Estado de Baja California, notifico al Titular Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia en ef Municipio de Ensenada, Baja California, el inicio de la fiscalizacion de la
Cuenta Publica anua!, solicitud de 1a informacion y documentacion para ef inicio de la
revision, correspondiente al Ejercicio Fiscal del 1 de enero de 2020 al 31 de diciembre de
2020; asi como el nombre y cargo de los siguientes servidores publicos, integrantes del
equipo auditor a cargo de reaiizar la auditoria: Lic. Elf Oviedo Diaz, Director de Auditoria
Ensenada y San Quintin; LAE. Javier Gomez Sanchez, Subdirector de Auditorfa
Ensenada y San Quintin; C.P. Roberto Quezada Quezada, Jefe de Departamento de
Auditoria Ensenada: C.P. Sandra Guadalupe Astorga Sortillon, Auditor Coordinador; C.P.
Ricardo Murguia Castellanos, Auditor Supervisor; C.P. Amalia Georgina Campos Mercado,
Auditor Encargado; C.P. Juan Ricardo Hermnandez Cabrera, Auditor Encargado; C.P. lvonne
Yessel Sainz Ayala, Auditor Encargado; L.C. Nicolas Serenil Gastelum, Auditor y L.C. Oiga
Yahaira Sanchez Chavez, Auditor; quienes ademas han sido comisionados para notificar
de manera conjunta o separadamente el presente Informe Individual vy demas
documentacién que se derive con motivo de la fiscalizacion de la Cuenta Publica anuai de
ja Entidad Fiscalizada.
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En la fiscalizacidn de ia Cuenta Publica, el equipo auditor selecciond ias muestras para
revision, aplicando en lo procedente los Criterios Relativos a la Ejecucion de Auditorias de
la ASEBC, publicados en el Periddico Oficial del Estado de Baja California en fecha 26 de
enero de 2018, mismos que permitieron determinar ia importancia relativa o materialidad
en la jerarquizacion de las funciones, programas presupuestarios, actividades
institucionales, asi como montos y conceptos de ingreso y gasto; ademas, mediante la
identificacion de riesgos probables en rubros propensos a ineficiencias, irregularidades y/o
incumplimienio de objetivos y metas; considerando para ello, resultados de ejercicios
anteriores que impficaron la vuinerabifidad de las finanzas publicas; la presentacion de
informacion financiera — contable y presupuestal incorrecta o insuficiente; y mediante fodos
aquellos elementos que permitieron al equipo auditor obtener un conocimiento generai en
Ja planeacion y ejecucion de a auditoria, para la determinacién y/o ampliacion de la muestra
auditada.

1.4 Objetivo de la auditoria

Fiscalizar la gestion financiera para comprobar la administracién, manejo, cusioc~ ¥
aplicacion de recursos publicos gue opera la Entidad Fiscalizada, incluyendo la verificauun
del cumplimiento de los objetivos contenidos en lc- —rogramas presupuestarios conforme a
ios criterios de eficiencia, eficacia y gconomia, avés del examen y evaluacion de [a
Cuenta Plblica; asi como promover en su ¢aso, 1: cciones o denuncias correspondientes
para fa imposicion de fas sanciones administrativas y penales que procedan, conforme a
jas disposiciones legales y normativas aplicabies.

I.5 Datos generales de la Entidad Fiscalizada

El 5 de noviembre de 2010, el Poder Ejecutivo Municipal, publicé en el Periodico Oficial del
F 1o, el Acuerdo por ei que se constituye ¥ reguiariza formaimente el Sistema Para el
Uesarrollo Integral de fa Familia en el Municipio de Ensenada, Baja California como un
organismo pubiico descentralizado de la Administracion Municipal, con autonomia
operativa, personafidad jidica y patrimonio propio, con domicitio en la Ciudad de
Ensenada.

E; oistema Para ei Desarrolio integrai de la Familia en el Municipio de Ensenada, Baja
California tiene por objeto crear y establecer ias bases y procedimientos de un sistema
municipal de asistencia social que promueve la prestacién de ios servicios de asistencia
social y coordine el acceso a los mismos de la concurrencia y colaboracion de los gobiernos
federal, estatal y municipal, asi como la participacion de los sectores socialy privado segun
la distribucién de competencia que establezcan las leyes.

La Entidad Fiscalizada presentd en la Cuenta Plblica anual del Ejercicio Fiscal del 1 de
enerc de 2020 al 31 de diciembre de 2020, los estados financieros gue integran su
ostructura financiera, como a continuacion se indica:
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de la ejecucién de la revision, necesarios para obtener evidencia suficiente, competente,
relevante y pertinente, soporte de los resuitados, ias acciones y el dictamen de auoitoria
correspondiente.

#.1 Result~r79os de la auditoria

De la revisién efectuada a la Cuenta Publica anuai correspondiente al Ejercicio Fiscal del
1 de enero de 2020 al 31 de diciembre de 2020, ia Auditoria Superior del Estado de Baja
California, considera que Sistema para el Desarrolio integral de ia Familia en el Municipio
de Ensenada, Baja California, presenta errores y omisiones significativos y generalizados
en los estados, y la informacién financiera; falta de controles en el uso y aplicacion de
recursos publicos; incumplimiento a ios principios de ecanomia, eficiencia, gftcacia y las
disposiciones legales, fiscales y normativas aplicables; debido a que se genero deficit
presupuestal, faita de entero de las Cuotas y Aportaciones al Issstecali, faita de expedicidn
de los comprobantes fiscales digitales por intemet, falta de documentacién para determinar
que &l calculo por liquidacion es correcto, faita de instalacion del sistema de amonizacion
contable, partidas ejercidas sin autorizacion, incremento al Grupo de Servicios Personales
mayor al autorizado, falta de modificacién def Programa Operativo Anual, adquisiciones de
Bienes Muebles y Servicios Generales de las que no se efectuaron tres cotizaciones entre
otras: los cuales no han sido solventados como = ~~ntinuacidn se describe.

NUM. DEL RESULTADO: 4
NUM. PROCEDIMIENTO: 1-20-75-DAEN-P-03 Recomendacion.
| RECURRENTE: NO

Durante el ejercicio 2020 la Entidad obtuvo ingresos por concepto de Donativos, se
incorporaron 8 Ampliaciones al Presupuesto de ingresos cuya suma asciende a $1'180,134,
contando con la debida autorizacion de su Organo de Gobierno con fecha 14 de octubre de
2020 y por ef Cabildo Municipat ef 13 de noviembre de 2020, mediante Acuerdo numero
£, al respecto en el Estado Analitico de Ingresos remitido en la Cuenta Publica del
eyercicio 2020 se observa que en la columna de Ampitacienes/Reducciones la Entidad no
considero dichos donativos, situacion por ia cual no se incluyeron en la columna del Ingreso
Meodificado, incumpliéndose con lo establecido en el Articuio 16 de la Ley de Presupuesto
del Gasto Publico de! Estado de Baja California y con las Reglas de Operacion del Consejo
Nacional de Armonizacion Contable, dentro det Capitulo Vil, Fraccion Hi, inciso a), relativo
a los Estados e Informes Presupuestarios, Estado Analitico de Ingresos, donde establece
que el registro de los ingresos de los entes publicos se efectuard en las cuentas
establecidas por éste en las etapas que reflejen el estimado, modificado, devengado y
recaudsado de ios mismos.

Se recomienda a la Entidad que tas ampliaciones se registren en ei Estado Analitico de
Ingresos en las cuentas establecidas en las etapas que reflejen ei estimado, modificado,

devengado y recaudado de los mismos a efecto de atender lo establecido en las
disposiciones legales.
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NUM. DEL RESULTADO: 5
NUM. PROCEDIMIENTO 1-20-75-DAEN-P-05 Promocion de Responsabilidad
Administrativa Sancionatoria.
RECURRENTE: 8]

. Se verificd que el ingreso recaudado de! ejercicio 2020, haya sido suficiente para
mantener el equilibric presupuestal autorizado, encontrando gque obtuvo ingresos
recaudados por $14'852,258 que al comparar contra el gasto devengado por $17°388,334
resulta un presupuesto no sostenibie por $(2,537,076), al respecto es de senalarse que
at 31 de diciembre de 2020, cuenta con un saldo en bancos por $470,1886, incumpliendo
con lo establecido en el Articulo 49 de ia Ley de Presupuesto y Ejercicio del Gasto Publico
del Estado de Baja California,

NUM. DEL RESULTADO: 8 Promocién de Responsabilidad |
o Administrativa Sancionatoria. !
NOM. PROGCEDIMIENTO: E-20-75-DAEN-F-14.1 | Promocién del Ejercicio de la Facuitad de
Comprobacion Fiscal.

RECURRENTE: Sl

—

En relacion a fas ndminas correspendientes a las catorcenas No. 2 y 26 efectud retenciones
de impuesto Sobre la Renta por $76,911, es de s=*~larse que las mismas fueron enteradas
extemporaneamente en virtud de gue se liquid-. .. en el ejercicio 2021, retenciones por
concepto de Cuotas y Aportaciones a favor det .. tuto de Seguridad y Servicios Sociales
de ios Trabajadores dei Gobierno y Municipio dei Estado de Baja California (ISSSTECALL)
por $22.989, mismas que no fueron enteradas en los plazos establecidos en ias
disposiciones iegales.

En reiacion a las Cuotas y Aportaciones al instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores de! Gobierno y Municipios del Estado de Baja California (JISSSTECALI)
de! total del adeudo por $1'599,193 realizo un abono por $500,000, quedando un saido
pendiente de liquidar por $1°099,193 incumpliendo con lo establecido en los Articulos 94,
96 y 99 de la Ley del impuesto Sobre la Renta y Articulo 22 de la Ley dei Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores def Gobiemo y Municipios del Estado
de Baja Caiifornia.

NUM. DEL RESULTADO: 10 % ]
NUM. PROCEDIMIENTO: E-20-75-DAEN-F-14.2 | Promocion de Responsabilidad

Administrativa Sancionatoria.
RECURRENTE: NO

Durante el ejercicio efectué pagos por concepto de Honorarios Asimilables a Salarios por
$4,380 de los cuales no se proporciond soporte que compruebe que se han expedido los
Comprobantes Fiscales Digitales por Internet (CFD!), generando solo un recibo simple,
incumpliendo con lo establecido en los Articulos 29 y 29 - A del Caédigo Fiscal de la
Federacion.

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL |
DE ENSENADA, BAJA CALIFORNIA
CUENTA PUIBLICA 2020




INFORME INDIVIDUAL

P

NUM. DEL RESUL AU, 12 L
NUM. PROCEDIMIENT™ ~ " "5-DAEN-F-14.4 Promocion de Responsabilidad
Administrativa Sancionatoria.
RECURRENTE: I NO

Efectud pagos por $156,595, por concepto de Asimilables a Satarios por el periodo del 1 de
enero de 2020 al 31 de diciembre del 2020 de los cuales no se proporcionaron Contratos
de dichos pagos, por los servicios de nutricion, realizando el pago a través de cheques
nominativos, firmandose de conformidad por los pagos recibidos, observando que se aplico
Subsidio al Empleo al prestador de! servicio por $254, mismo que es improcedente
incumpliendo con el Articuio 94 primer parrafo, Fraccién 1y Articulo Décimo Transitorio de
la Ley def impuesto Sobre |a Renta.

NUM. DEL RESULTADO: 13 i '
NIIM, PROCEDIMIENTO: E-20-75-DAEN-F-14.7 | Promocion de Responsabilidad

- | Administrativa Sancionatoria.
RECURRENTE: ~__INO

De las remuneraciones a personat de caracter transitorio correspondientes a los Apoyos
Instructores por $826,118, es de sefialarse que de estos uttimos el pago se realiza a iravés
de cheques nominativos, debidamente firmado bservandose que no se proporciona la
evidencia documental de la expedicién de ios Cu...probantes Fiscales Digitales por Internet
(CFDY) ni det calcuio de la retencion del impuesto Sobre la Renta, incumpliéndose con la
disposicién legal estabiecida en el Articulo 89, Fraccion lif de la Ley de Impuesto Sobre la
Renta, en correlacion con los Articulo 28 y 29 — A del Codigo Fiscal de la Federacion.

{ NUM. DEL RESULTADO: 14
NUM. PROCEDIMIENTO: E-20-75-DAEN-F-~15 Promocién de Responsabhilidad

- Administrativa Sancionatoria,
REVJRRENTE: NO

Lurante el ejercicio 2020 dio de Baja a 11 Empleados que ascienden a $594,782 que se
integran por Aguinaldos Pendientes de Pago por $98,740, Aguinaldos 2019 por $86,760,
Vacaciones No Pagadas de los Afios 2018 y 2019 por $63,417 y dei afo 2020 por $17.733,
Prima Vacacionai por $7,749, Sueldo Pendiente de Pago por $23,144, Indemnizacion de
80 dias por $268,499, Prima de Antigiledad por $28,740, de los cuales no proporciono la
documentacién comprobatoria para determinar si al empleado le corresponde el calculo por
medio de finiquito o liquidacién toda vez que en fas polizas contables unicamente se anexan
fa hojas de calculo sin firmas de quien elabora y autoriza, asi mismo en registros contables
se muesiran saldos pendientes en Cuentas por Pagar, incumpliéndose con lo establecido
en el Articulo 42 de la Ley General de Contabilidad Gubernamenta.
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| NUM. DEL RESUL 1AL 2V B
NTO: E-20-75-DAEN-P-12 4 Recomendacién. 1

| RECURRENTE: i NO ;

o m—— - [ — - [ ——— -4

Se verificd que formulo su rFresupuesto de Egresos en base a 18 programas, imegrado por
33 metas aprobadas; el POA sefiala objetivos, metas, actividades, beneficios y unidades
responsables de su eiecucion, conforme a los Articulos 42 y 43 de laLey de Presupuesto y
Ejercicio del Gasto Publico del Estado de Baja California. Es de sefialarse que no se localizo
en su Programa Operativo Anual ia incorporacién de programas orientados a promaver la
igualdad entre mujeres y hombres, asi como |a erradicacion de la violencia y cualquier forma
de discriminacién de génerc, como S¢€ establece en los Articuios 4, 7, 25 BIS, 34y 35deia
Ley de Presupuesio y Ejercicio de! Gasto Publico del Estado de Baja California.

Se reconuenda a la Entidad que en su Programa Operativo Anual se realice ja incorporacion
de programas orientados a promover la igualdad entre mujeres y hombres, asi como {a
erradicacion de ia violencia y cualquier forma de discriminacién de géenero, a efecto de
atender lo establecido en las disposiciones legaies.

{ NUM. DEL RESULTADQ: 22 B
"NUM. PROCEDIMIENTO: E-20-75-DAEN-P-13.1 Promocion de Responsabilidad

| Administrativa Sancionatoria.
| RECURRENTE: } Si

—t

De las nueve modificaciones presupuestales reancauas en el ejercicio es de sefalarse que
no se incluyeron para aprobacion por su Organo de Gobiernoy Cabildo Municipal el importe
$216,534 y para Aviso a Cabildo el importe de $3,021 por lo anterior se ejercieron partidas
sin autorizaciéon que en suma ascienden a $218,555, incumpliéndose con el Articulo 58 de
la Ley de Presupuesio y Ejercicio del Gasto Publico del Estado de Baja California.

[NUM. DEL RESULTADO: 23 1
1 NUM. PROCEDIMIENTO: E-20-75-DAEN-P-14 Recomendacidn. !
| RECURRENTE: | NO |

Se verificd que el nimero de plazas ocupadas no hubieran rebasado el limite presupuestal
autorizado por $15'259,124 resuttando que ejercio en el Grupo de Servicios Personales un
importe por $13'747,618 lo que representd una variacion a la baja de $1'511,506 que
representa el 9.91%, cumpliendo con lo establecido en fos Articulos 35 Fraccion Xil y 58 de
ja Ley de Presupuesto y Ejercicio del Gasto Publico del Estado de Baja California.

Es de sefalarse que se verific que considerara la igualdad de género en la contratacion
de personal y en la nomina devengada, observando que la plantilla inicial contd con 71
personas y la plantilla final contd con 65 personas, mismas gue corresponden a ia plantilia
inicial 28 Hombres y 42 Mujeres (40.85% y 59.15%) y a la plantilia final 27 Hombres y 38
Mujeres (41.54% y 56.46%}), por lo anterior se observa que en la plantilla de ia Eniidad no
existe la lgualdad de Género, incumpiiendo con lo establecido en et Articuio 40 Fraccidn
VHi de la Ley para la lgualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Baja Caiifornia.
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Se recomienda a la kntidad que consweie wsefiar y aplicar lineamientos que aseguren la
igualdad de Género en la contratacion del personal que integra su platilia, a efecto de
atender lo establecido -— '~~ “isposiciones legales.

['NUM. DEL RESULTADO: 25
NUM. PROCEDIMIENTO: E-20-75-DAEN-P-15.1 Promocion de Responsabilidad !
Administrativa Sancionatoria.
RECURRENTE: NO

Es de sefalarse que durante el ejercicio 2020 llevo a cabo Ampliacién a su Presupuesto de
Egresos por $1'467,500, del Capituio de Servicios Personales observandose que dicho
incremento no corresponde at pago de sentencias laborales definitivas emitidas por la
autoridad competente, incumpliendo con lo establecido en el Articuto 21, en correfacion con
jos Articulos 10 y 13 Fraccion V, de la Ley de Disciplina Financiera de ias Entidades
Federativas y jos Municipios.

_ Nl:JM. DEL RESULTADQ: 26
NUM. PROCEDIMIENTO: E-20-75-DAEN-P-19 Promocion de Responsabilidad

Administrativa Sancionatoria,
__EECURRENTE: Y]

La Entidad efectud la publiicacién en el Peridaico Oficiai del Estado del Presupuesto de
Egresos autorizado con fecha 17 de enero de 2020 y con relacion al cierre presupuestal
proporciono oficio DIF-DIREC-0111 de fecha 18 de enero de 2022 girado al Secretario
General de Gobiemo del Estado de Baja California donde se solicita que se lleve a cabo
dicha publicacién, es de sehalarse que el Presupuesto Inicial fue publicado
extemporaneamente y en cuanto al cierre no se ha proporcionado la publicacién del mismo,
incumpliendo con io sefiatado en el Articuio 38 Fraccion H y penuitimo parrafo de 1a Ley de
[ iupuesto y Ejercicio del Gasto Publico del Estado de Baja California.

| NUM. DEL RESULTADO: 30
NUM. PROCEDIMIENTO: E-20-75-DAEN-P-23.3 | Promocion de Responsabilidad |

Administrativa Sancionatoria.
RECURRENTE: ENO

Se confimo la congruencia entre el avance en el ejercicio de los recursos presupuestales
y el avance en relacién al cumplimiento de las metas de los 18 programas que integran el
Programa Operativo Apual, dando seguimiento a las ocho modificaciones presupuestales
por ampliaciones y una Transferencia, las cuales se realizaron con la finalidad de adecuar
ia disponibilidad de las partidas que se ejercieron, asi como el avance dei Programa
Operativo Anual.

Se llevo a cabo una linica adecuacién programatica, observandose que contd con 3 metas
que no alcanzaron su proyeccion anual, en cuanto ai programa “Direccion” en la meta
denominada “Gestionar recursos adicionales a los propios” programd la realizacion de 4
oficios, de los cuales dnicamente proporciond documentacién que ampara ei logro de 1,
existiendo una variacion de menos 3 oficios g+'e repracanta un (78 ONGL: ~an ralarién af
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programa “Depanamento ae Lenuus uc wesalrolto Comunitario” en la meta denominada
“Gestionar recursos para la mejora continua de ios CDC" programé la realizacidn de 4
oficios, de los cuales Gnicamente proporciond documentacion que ampara el logro de 2,
existiendo una variacién de menos 2 oficios, que representa el (50.00%) y del programa
“Departamento de Recursos Humanos® en la meta denominada “Capacitar al personal para
un mejor funcionamiento de SMDIF* programoé la realizacion de 4 capacitaciones, de las
cuales unicamente proporciond documentacién que ampara el logro de 2, existiendo una
variacion de menos 2 capacitaciones, que representa eif (50.00%).

Asimismo, del programa “Subdireccion de Donativos y Eventos” en la meta denominada
“Organizar eventos para contribuir con los objetivos de la institucién’, se programaron en el
ejercicio 6 eventas y en su cierre programatico informé 18, con una variacion de 12 eventos
de mas que representa el 200% y respecto al programa “Departamento de Alimentario” en
|a meta denominada “Brindar platicas alimentarias a través de NUTRIDIF”, se programé en
et ejercicio impartir 1,600 platicas y en su cerre programatico informo 27,441, con una
variacion de 25,841 platicas de mas, que representa el 1,615.06%.

Por lo anterior la Entidad no tramité modificacion a su Programa Operativo Anual a efecto
de obtener las aprobaciones correspondienies, por lo cual se incumple con lo establecido
con los Articuios 4 y 55 de la Ley de Presupuesto y Ejercicio del Gasto Publico del Estado
de Baja California.

NUM. DEL RESULTADO: 32
NOM PROCEDIMIENTO: E-20-75-DAEN-P-23.5 | Recomendacion.
RECURRENTE: NO

T

Es de sefialarse que en relacion a las dos metas sefialadas anteriormente fueron reaiizadas
por la Direccion General y el Departamento de Alimentario, los cuales estan integrados por
8 hombres y 5 mujeres en su plantiila final, donde se muestra que la Entidad impulsa la
igualdad sustantiva entre hombres y mujeres a través de la incorporacién de la perspectiva
de género, con una participacion del £1.54% de los hombres y 38.46% en las mujeres,
incumpliendo con io establecido en los Articulos 25 BIS y Articulo 56 de ta Ley de
Presupuesto y Ejercicio de! Gasto Publico del Estado de Baja California, en correiacion con

el Articulo 40 Fraccion VI de 1a Ley para la igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado
de Raja California.

Se ,acomienda a la Entidad impulsar la incorporacion de ia perspectiva de género, en la
planeacién, disefio, elaboracion, gjecucion, seguimiento y evaluacién de sus Programas y
metas, a efecto de atender lo establecido en las disposiciones legales.

NUM. DEL RESULTADO: 34 i
| NUM. PROCEDIMIENTO: E-20-75-DAEN-P-27.1 | Recomendacion.
' RECURRENTE: NO

o —

!
|
!

El cumplimiento de los objetivos de aquelios programas que promuevan ja igualdad entre
mujeres y hombres, asi como Ia erradicacién de la violencia y cualquier forma de
discriminacién de género no se establecen en el Programa Operativo Anuai y en la Matriz
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de Indicadores para Resultados dei Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la
Familia en el Municipio de Ensenada, Baja California, incumpliendo con lo establecido en
el Articulo 25 BIS Fraccion |, 35 Fraccion 1V, 74 y Articulo 77 Fraccior * ' ~- la Ley de
Presupuesto y Ejercicio del Gasto PUblico del Estado de Baja California.

Se recomienda a ia Entidad que se establezcan en el Programa Operativo Anual y en fa
Matriz de Indicadores para Resultados, el cumplimiento de los objetivos de aqueilos
programas que promuevan la iguaidad entre mujeres y hombres, asi como la erradicacion
de ia violencia y cualquier forma de discriminacion de género, a efecto de atender o
establecido en las disposiciones legales.

[ NUM. DEL RESULTADO: 43
| NUM. PROCEDIMIENTO: P-20-75-DAEN-F48 | Promocion ~ de  Responsabilidad

Administrativa Sancionatoria.
| RECURRENTE: Si

La Entidad ceiebra anuaimente Convenio de Colaboracién, por una parte el Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia de Baja California “DIF ESTATAL” y por ofra parte &l
Sistema para el Desarroilo Integral de la Familia del Municipio de Ensenada Baja California
“Dif Ensenada”, en donde en la Clausula Primera.- Objeto.- Establece las condiciones de
trabajo y regias de operacion, con el proposito de llevar a cabo Ja realizacion de los diversos
programas alimentarios, con base en el recurso asignado al Estado de Baja California def
Ramo General 33, Fondo de Aportaciones MUitipies componente Asistencia Social para el
Ejercicio Fiscal 2020. En donde el “DIF Estatal” se compromete a entregar fos insumos
mensuales que integran las despensas de los programas: Despensas Familias Vuinerables,
Despensas para la Mujer, Despensas Menores de 5 afios en Riesgo, No Escolarizados,
Despensas para Aduito Mayor, Desayunos Escolares en Modalidad de Caliente y Frio, asi
mismo se establecen las cuotas de recuperacion, del valor de venta de las despensas,
===~ "pondiéndole el 50% al “DIF Estatal’ y al “DIF Ensenada’.

rorjo tanto, ei “DIF Ensenada” no efectua adquisicion de insumos o productos que integran
los diversos programas, no proporciond evidencia documental, que asegure la recepcion
(Entradas de Almacén) de los insumos o despensas completas que integran los Programas
Alimentarios.

. NUM. DEL RESULTADQ: 45 _
E NUM. PROCEDIMIENTOQ: P-20-75-DAEN-F-54 Promocidn de Responsabilidad

| Administrativa Sancionatoria,
| RECURRENTE: Si

Durante el ejercicio 2020 realizo adquisiciones de Mobiliario y Equipo por $69,853 y Equipo
de Compiito por $34,290, se verificaron y se anafizaron las adquisiciones efectuadas en e!
ejercicio observandose que se adjunta una sola cotizacitn en la documentacion
comprobatoria, incumpliendo con lo establecido en el Articuio 8 Fracsion | del Reglamento
de Adquisiciones, Arrendamientos, y Contratacion de Servicios, del Municipio de Ensenada,
Baja California.
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1.3 Justificaciones y aciaraciones de Ia Entidad Fiscalizada

La Entidad Fiscalizada en la reunién de irabajo de presentacion de resuitados finales y
observaciones preliminares illevada a cabo en fecha 14 de marzo de 2022, proporciond la
informacion y documentacion para aclarar, justificar o soiventar los resuftados finaies con
observaciones que se derivaron de {a revision a la Cuenta Pabiica, misma que fue analizada
y valorada por la unidad administrativa auditora; no obstante, se advierte que ésta, no retline
las caracteristicas necesarias de suficiencia, competencia y pertinencia que aclaren o
justifiquen io observado, por lo cual jos resultados 4, 5, 9, 10, 12, 13, 14, 15, 17, 18, 20, 22,
23, 25, 26, 30, 32, 34, 43, 45, 4B, 60 y 61 se consideran como no solventados y se
incorporan a la elaboracion definitiva det Informe Individual de auditoria de |a fiscalizacién
superior de 1a Cuenia Publica.

lif.1 Dictamen de ia revision

Se emite el presente dictamen de revisidn, como resultado de los trabajos de auditoria
conciuidos ef 06 de abril de 2022, y que se practicaron sobre la informacidon y
documertacién proporcionada por la Entidad Fiscalizada, de cuya veracidad es
responsable, y con base en los resultados de fa revision de la gestion financiera, asi como
del examen que fue realizado principalmente, en base a pruebas selectivas, para fiscalizar
el adecuado ejercicio y control de ios recursos publicos y, especificamente respecto a ia
muestra revisada que se sefala en el apartado relativo al alcance, por lo que, derivado de
los resultados de {a auditoria antes descritos, se concluye que el Sistema para el Desarrollo
integral de la Familia en el Municipio de Ensenada, Baja Califomnia presenta errores y
omisiones significativos y generalizados en la elaboracion de los estados vy fa informacion
financiera, de la Cuenta Publica por el ejercicio fiscal del 1 de enero de 2020 al 31 de
diciembre de 2020, al no haber atendido ef marco normativo en materia de emisién de
informacion financiera y ofras regulaciones aplicables; los planes y programas
institucionales no se ajustaron a los principios de economia, eficiencia y eficacia; asi mismo,
omitié el cumplimiento de las obligaciones legales en materia fiscal, laboral y administrativa,
debido a que se genero deficit presupuestal, faita de entero de las Cuotas y Aportaciones
al lssstecail, falta de expedicion de los comprobantes fiscales digitales por internet, falta de
documentacién para determinar que el calculo por liquidacidon es comecto, faita de
instalacién del sistema de armonizacién contabie, partidas ejercidas sin autorizacion,
incremento al Grupo de Servicios Personales mayor al autorizado, falta de modificacion del
Programa Cperativo Anual, adquisiciones de Bienes Muebiles y Servicios Generaies de las
que no se efectuaron tres cotizaciones entre ofras; correspondientes al manejo de los
recursos publicos, como se sefiala en el apartado .1 “Resultados de la Auditoria® de!
presente informe.

til.2 Consideraciones para el seguimiento de acciones y recomendaciones

Con fundamento en ios articulos 46, 48 y 50 de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de
Cuentas del Estado de Baja California y sus Municipios, la Auditoria Superior del Estado
de Baja California, notificara al Sistema para el Desarroilo Integral de ia Familia en el
Municipio de Ensenada, Baja Caiifornia, dentro de los diez dias habiles siguientes a que
haya sido entregado al Congreso del Estado de Baja Caiifornia a través de la Comision de
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