





INFORME INDIVIDUAL

i1 Marco legal y objeto

Con fundamento en ios articulos 27 fraccion X y 37 fraccion VIll parrafo primero de Ia
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California; articulos 46, 47 y 48
de la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas del Estado de Baja California ¥ sus
Municipios; y articulos 3 fraccion XXIt y 11 fraccién ViI del Reglamento Interior de Ia
Auditoria Superior del Estado de Baja Califomia; esta entidad fiscalizadora rinde a Ia
Comisién de Fiscalizacién del Gasto Publico de| Congreso def Estado de Baja Califomia, ef
informe Individual de Auditoria de la Cuenta Publica anual del Sistema para el Desarrolio
integrai de la Famitia, cofréspondiente al Ejercicio Fiscal del 1 de enero de 2020 al 31 de
diciembre de 2020.

dictamen de la revisién parte integrante del presente Informe Individual, de acuerdo con:

* Los resultados de la revisidn de los estadns v {3 informacién financiera;

* Evaluacion programatica - presupuesta

* los planes y programas instifucionale~ ~n cumplimiento a los principios de
economia, eficiencia, eficacia, y,

* Elementos de informacion que constifuyen ta Cuenta P(blica anual, de confarmidad
con las disposiciones legales que reguian ej Proceso de fiscalizacion y las normas y
procedimientos de auditoria aplicables al sector gubernamentat.

1.2 Antecedentes de la auditoria

Maria Guadalupe Durazo Reyes, Director de Cumplimiento Financiero “A2", L.C. Silvia
Lucia Dillanes Esparza, Jefe de Departamento de Auditoria Financiera y FProgramatica-
Presupuestal ‘A2.5.1"; LAN.L Aarén Portilfo Gémez, Auditor Coordinador; C.P. Alberto
Daniel Romero, Auditor Supervisor; quienes ademas han sido comisionados para notificar
de manera conjunta o separadamente ej presente informe individuai y demas
documentacion que se derive con motivo de fa fiscalizacion de ia Cuenta Publica anual de
la Entidad Fiscalizada.
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la ASEBC, publicados en e Periddico Oficial del Estado de Baja California en fecha 26 de
enero de 2018, mismos que permitieron determinar Ia importancia relativa o materialidad
en la jerarquizacion de tas funciones, Programas presupuestarios, actividades
institucionales, asi como montos y conceptos de ingrese y gasto; ademas, mediante la
identificacidn de riesgos probables en rubros propensoes a ineficiencias, irregularidades y/o
incumplimiento de objetivos y metas: considerando para ello, resuitados de ejercicios
anteriores que implicaron ia vulnerabilidad de ias finanzas publicas; la presentacién de
informacién financiera - contable y presupuestal incorrecta o insuficiente; y; mediante
todos aquellos elementos que permitieron al equipo auditor obtener un cenocimiento

general en Ia planeacion Y jecucion de ig auditoria, para la determinacién y/o ampliacion
de ta muestra auditada,

L.4 Objetivo de ia auditoria

1.5 Datos generales de Ia Entidad Fiscalizada

El 4 de septiembre 2015, |3 Secretaria de Gobierno def H. XXI Ayuntamiento Constituciona
del Municipic de Tijuana, Baja California, publico en el Periédico Oficial del Estado la
adecuacion del Acuerde de Creacidn del Organismo Descentralizado de Ia Administracion
Publica Municipai de Tijuana, Baja California, denominado Sistema para el Desarrolio
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Ef Sistema para el Desarroilo Integral de la Familia, tiene como objetivo la promocién,
presentacion, proyeccion, coordinacién, ejecucion y evaluacién de programas y acciones
de servicios de asistencia social, con interrefacion sistematica con otrre nstituciones
piblicas; asi como el fortalecimiento de los valores y apoyar al desarrollo . ... familia yla
comunidad en el Municipio de Tijuana, Baja California. Entendiéndose por asistencia sociaj
al conjunto de acciones tendientes a modificar y mejorar las circunstancias que im pidan ef
desarrollo integral de a famifia, asi como la proteccion fisica, mental y sociai de personas
en estado de necesidad, desproteccién o desventaja fisica o mental, proporcionando su
incorporacién a una vida piena y productiva.

La Entidad Fiscalizada presenté en ia Cuenta Plbilica anual del Ejercicio Fiscal del 1 de
enero de 2020 al 31 de diciembre de 2020, los estados financieros que integran su
esfructura financiera, como a continuacion se indica:

Estado de situacion financiera

ACTIVO PASIVO

Circulante $ 13,703,603 9% Circulante $ 9,040,808 6%

No circulante $142,575,816 91% No girculante $ 979,759 1%
HACIENOA $ 146,258,852 93%
PUB! v 2 PATRIMONIO

Total Activo $156,279,419 100% Tot Pasivo vy $156,279,419 100%
Hacienda

Publica/Patrimonio

Presupuesto devengado

IMPORTE
tngreso $ 89,519,818
Egreso $ 90,233,831
Variacién $ (713,813)

i.6 Alcance de ia auditoria
Egreso Devengado

Universo seleccionado $90,233,631
Muestra auditada $65,019,077
Representatividad de {a muestra 72%

1.7 lgualdad de Género

El cumplimiento de los objetivos de aguellos Programas que promuevan |a igualdad entre
mujeres y hombres, asi como la erradicacion de la violencia y cualquier forma de
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discriminacion de género se establecen en el Programa Operativo Anual y en a Matriz de
Indicadores para Resuitados.

La integracion de Ia pianuia de personai al cierre del ejercicio, estd coinunnada por 158
mujeres y 81 hombres, correspondientes al 66% y 34%, respectivamente,

1.8 Procedimientos de auditoria
Ei equipo auditor, tomé como base los procedimientos de auditoria autorizados y
establecidos en el Catdiogo de Procedimientos para la Ejecucion de la Auditoria de

Cumplimiento Financiero, de los cuales, selecciond ios procedimientos aplicables de
acuerdo a los criterios y alcances establecidos dentro de ia planeacion de ia auditoria,

correspondiente.

H.1 Resultados de Ia auditoria

De la revisién efectuada a la Cuenta Publica anuaf correspondiente al Ejercicio Fiscal del
1 de enero de 2020 al 31 de diciembre de 2020, 1a Auditoria Superior del Estado de Baja

fimiquitos, no Proporcioné evidencia de tener un plan de previsién social, determind de

se describe.

o B i - B

. NUM. DEL RESULTADO: 2

. NUM. PROCEDIMIENTO: 1-20-46-DATJ-F-03 Recomendacién _ |

| RECURRENTE: 'S I i

R it okl i, S ————

De fa verificacién a los registros contables de los ingresos devengados por un monto de
$80,359,798, se observa que 125 comprobantes Fiscales Digitales por Internet {CFDI),

denominados “Complemento para recepcién de pagos (REP)” fueron elaborados de
manera extemporanea.
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Incumpliendo con lo establecido en los Articulos 29 y 29-A dei Codigo Fiscal de ia
Federacion, de la Resolucion Misceldnea para el 2019 Reglas 2.7.1.32y 2.7.1.35 publicada
en el Diario Oficial de la Federacién sf 29 de abrit de 2018 y aj Anexo 20 Guia de llenado
de ios comprobantes fiscales digitales por internet version 3.3, publicada en el Portal dej
SAT.

RECOMENDACION:
Se recomienda a la Entidad, que en [os ejercicios fiscales posteriores emita los

Comprobantes Fiscales Digitates por Internet de Complemento para recepcion de pagos,
de conformidad con los plazos establecidos en las disposiciones fiscales aplicables.

: NUM. DEL RESULTADO: & ]
| NUM. PROCEDIMIENTO: 1-20-46-DATJ-F-08 Recomendacion
{ RECURRENTE: No

De la revisién a 4 coniratos por concepto de donativos en efectivo otorgado por particulares
de la iniciativa privada por un importe de $2,058,908; observandose io siguiente:

a) La Entidad no proporcioné evidencia documental de que haya elaborado los informes
timestrales de todos los donativos recibidos que inciuya: nombre del donador
correspondientes al ejercicio fiscal 2020, descripcion del bien, unidad de medida, nidmero
de comprobante fiscal digitat por internet ( CFDi)ensucasoyel importe del donativo asi
como &l destino de los mismos, los cuales entregara de manera impresa o digital al
Titular de la Entidad Paramunicipai y at Comisario asignado.

b} Asimismo no hay evidencia de que la Entidad enviara al Comisario asignado copia de
los documentos que amparan y comprueban el proceso de la donacitn efectuada a fayor
de {a Entidad a mé&s tardar en dos dias habiles contados a partir de ia fecha de recibido
dei donativo. Ni de haber emitido informe mensual de los donativos recibidos, de manera
detallada por clasificacion (donacién en especie, perecederos de consumo, activo,
circutante), asi como el valor estimado de marcado que le fue asignado por su Comité
Valuador, en su caso.

Incumpliendo con lo establecido en las politicas de operacién numero 12 ¥ 14 de la Norma
Técnica No. P-10 “Aceptacitn de donaciones en las Entidades Paramunicipales” emitido
por la Sindicatura Procuradora del H. XXl Ayuntamiento de Tijuana, Baja California,
vigente a partir del 2 de enero de 2020,

RECOMENDAGION:

§€ recomienda a la entidad, que en los ejercicios posieriores, elabore los informes de
manera frimestral de todos los donativos recibidos fos cuales debe inciuir: nombre del
donador correspondientes aj ejercicio fiscal, descripcién del bien, unidad de medida,
ndmero de comprobante fiscal digitai por internet ( CFDI) en su caso y el importe del
donativo asi como ef destino de los mismos, los cuales entregara de manera impresa o
digital af Titular de ia Entidag Paramunicipai y ai Comisario asignado.
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b e ey st — - e

L NUM. DEL RESULTADO: 10 j

| | Administrativa Sancionatoria i

RECURRENTE ™~ I No _

De la verificacién del ingreso devengado y el egresé devengado, se determing que los
ingresos obtenidos en e} ejercicio fiscal 2020 de $82,518,818 no fueron suficientes para
atender ias necesidades operativas y compromisos de |a Entidad, toda vez que presento
ierre de $90,233,631, generando un deficit
présupuestal de $713,813; incumpliendo con lo establecido en el Articulo 48 de |a Ley de
Presupuesto y Ejercicio del Gasto Pubiico del Estado de Baja California.

| NUM.DEL RESULTADG: 73 " T Promocion " de Responsabiiidad |

i Administrativa Sancionatoria |

e — e

' NUM, PROCED!M!EFJTO: “E_;20-46_DATJ_F.14 -+ Promocién riel Ej.ercicio de Ia Facultad de
] Comprobacion Fiscal

| RECURRENTE: '8

Del analisis a! gasto efectuado en las cuentas contables “Sueldo tabuiar personal
permanente” por $17.312,946 y “Compensaciones” por $7,290,588, correspondientes a los

Administracidn  Tributaria (SAT) de conformidad con [as disposiciones fiscales,
incumpliendo con o establecido en los Articuios 86 y 98 Fraccién | de Ia Ley del Impuesto
Sobre la Renta,

Asimismo no expidio ni entregd Comprobantes Fiscales Digitales por Intemet (CFDI-
Timbrado de noémina} a los em pleados por concepto del pago de némina.

incumpliendo con jo establecido en las Reglas 2.7.1.32 y 2.7.1.35 de la Resolucion
Miscelanea Fiscal para 2020, publicada en el Diario Oficial de la Federacion en fecha 28 de
diciembre de 2019,

' NUM. DEL RESULTADS, 73 [ Promocion de  Responsabilidad |
Administrativa Sancionatoria !
|

|

] NUM PROCEDIMIENTO E-20'46'DATJ‘F'14 Pl'omocién del EjQTCiCiO dela F_a_cultad de
F Comprobacion Fiscal =

La Entidad al 31 de diciembre de 2020 presenta un saldo contable de $1,952,667 y
$6,783,442, en las cuentas contable de “Prima Vacacional” y "Gratificacion fin de ario”
seleccionandose para su revision un importe de $1,482, 100 y $1,686,001. Observandose
que omitio retener ef impuesto Sobre la Renta en las néminas de Prima vacacional y
Gratificacién fin de afio; ademas no emitié los Comprobantes Fiscales Digitales por internet
(CFDY) de las prestaciones anies mencionadas.
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Incumpliendo con lo establecido en ios Articulos 96 primer parrafo, 99 Fraccion | yilldela
Ley del Impuesto Sobre ia Renta; Articulos 21 primer parrafo, 29, 28-A y 32-G del Cédigo

Fiscal de Ia Federgpis- - Artictios 42 y 43 de I Ley General - Zontabilidad
Gubernamentaj
E@E.'Ef"§'.QETZQQEF.:#TjfL'_"_Zﬁ.'L'L'.“Zf.:.ﬁfff_'_ﬁ.f:;‘f N T ]

L

registro en la cuenta contable denominada “Previsisn sociai muitiple®, “Bono de transporte”,
‘Canasta basica®, “Bono de buena disposicion” por un importe de $13,206,098, $811,081,
$1,169,930 y $169,628, respectivamente, devengados por los trabajadores de confianza y
base en el ejercicio fiscal 2020,

Asimismo, se constats que la previsién social otorgada a ios trabajadores de confianza fue
entregada en efectivo, y por ende, no podra ser considerado como un gasto deducible para
el empleador y un ingreso exento del trabajador, pues su destino no esta plenamenie
identificado,

| NUM. DEL RESULTADO: 15 | Promocion de Responsabilidad |

it T ————. ._i.._.n_.___...___.m—.-.—..._____m_._.,.,___.___,__,_ __________________ |

ENUM. PROCEDIMIEHITO: E-20-46-DATJ-F-14 ¢ Promocidn t-:lel Ej'ercicio de fa Facuitad de J'
J ! Comprobacién Fiscat l

.-—..___._—n..._,_.._...._..._.__.._._-.__.__..w_._..__._ ........

LRECURRENTE; = L si

La Entidad no pagé a fa Secretaria de Hacienda de Baja California, ni registrd
contablemente {a caniidad de $471,434, cormespondiente ai 1.80% de Impuesto Sopre
Remuneraciones ai Trabajo Personal y 1.20% de sobretasa del Impuesto Sobre
Remuneraciones af Trabajo Personal, derivado de Que para el pago de los impuestos antes
mencionados consideré una base gravable de $33,792,815, ta cual dificre con los
conceptos de percepciones Pagados durante e! ejercicio 2020 por $15,714 4586,

Incumpliendo con o establecido en el Articulo 42 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamentai, Articulos 151-13, 151-15, 151-18, 151-19, 152 y 163 de la Ley de
Hacienda del Estado de Baja California, Articulos 1 numeral 1.5y 8 de ia Ley de Ingresos
de! Estado de Baja California para el ejercicio fiscal 2020.
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| NUM. DEL RESULTADD: 78

1
| NUM. PROCEDIMIENTO" = 20-46- DAT.-F14 | Promacién de Responsabilidad |
| Administrativa Sancionatoria |

[

[—

| RECURRENTE: Si

La Entidad no proporcions evidencia documental, que justifigue el hecho de haber
efectuado retenciones del 3% a ios trabajadores por un monio de $801,360,
correspondiente al periodo del 1 de ensro de 2020 al 31 de diciembre de 2020; toda vez
que no fue renovado el Convenio de Prestacién de Servicios Médicos, el cual concluyé el
30 de septiembre de 2019,

Incumpliendo con lo establecido en el Aniculo 42 de |a Ley General de Contabilidad
Gubernamentat.

| NUM. DEL RESULTADD, 17 Promocion — de ~ Responsabilidad |
3 o o ' Administrativa Sancionatoria
NUM. PROCEDIMIENTO: E-20-48- DATJ-F .45 Promocién dei Ejercicio de Ia Facultad de |
| Comprobacion Fiscaj

f
. - _
. RECURRENTE. No B

MM PROCEDIMIENTO: E-20-46-DATJ-F .00 Promocién ~ de ~ Responsabilidad |
Administrativa Sancionatoria i‘

| RECURRENTE I8j B

— S|

La Entidad realizé erogaciones por subrogaciones para oforgar servicio médico a sus
trabajadores durante el gjercicio fiscal 2020, por un monio de $6,479,293 lo cuai consta en
regisiros contables en la cuenta de “OTROS SERVICIOS GENERALES”"; observandose lo
siguiente:

No se proporciond evidencia documental en el cyal fa Entidad haya programado a través
de Un calendario de actividades el analisis de las propuestas para la adjudicacién de los

técnico por cada uno de los servicios, en los cuales se debi6 inciuir nombre de Ia persona
fisica o moral, y sus datos de identificacion fiscal, especialidad meédica, descripcién de los
servicios propuestos, costo unitario, y el responsable de Ia prestacién del servicio.

En consecuencia la Entidad no realizé el procedimiento de adjudicacion de los servicios
recibidos y compra de medicamentos, incumpliendo con lo establecido en el Articulo 59 de
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la Ley del Presupuesto y Ejercicio del Gasto Publico del Estado de Baja California: Articutos
19 y 36 del Reglamento de Adquisiciones Contratacion de Servicios y Arrendamientos para
el Municipio de Tijuana Baja California; y politicas de operacion nimero 8, 9, 10 y1tdela
Norma Técnica Paramunicipal No. 20 “Prestacion de Servicios Médicos a Empleados No
sindicalizado de las Entidades Paramunicipales y Fideicomisos de [a Administracién Puiblica
del Municipio da Tijuana, B.C.

Ademas, no elaboro contratos de servicios en log cuales se establecieran Jog derechos,
obligaciones, costos Y gastos (aranceles) que generen los servicios médicos subrogado,
incumpliendo con o establecido en el Articulo 38 del Reglamento de Adquisiciones

. NOM. DEL RESULTADG: 57

.._.,......-.,........_......___,......._m__....____..-—..‘_,..-_..,..__ﬂ

| NUM. PROCEDIMIENTO: E-20-46-DATJ-P-13.1 | Recomendacicn T

B bl oo — e d

8§ i‘

\....—.—..._.--_......_-.._..._.._...._.,..._._._..._....._.____,.....___...._..._,......_._.-..... _____ e p— ——— e

2020, siendo remitida extemporaneamente aj Congreso del Estado en fecha 12 de mayo
de 2020 a través dei oficio IN-CAB/1249/20.

En la modificacion Presupuestal consistente en transferencia por $550,000, se omitié remitir
al Congreso del Estado dentro de los quince dias posteriores a su aprobacion, toda vez que

En fa modificacion Présupuestal consistente en ampliaciones por $3,999,020 y reducciones
por $3,689,194, se omitis remitir al Congreso del Estado dentro de los quince dias
postenores a sy aprobacion, toda vez Gue fue autorizada por la Junta de Gobierno de la
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manera tacita a partir del 5 de octubre de 2020, siendo remitida extemporaneamente al
Congreso del Estado en fecha 25 de noviembre de 2020 & traves del oficio IN-CAB/21 02/20.

En fa modificacién presupuestai consistente en ampliaciones por $2,660,000, reducciones
por $6,356,613 y transferencias por $2,199,000, se omitié remitir al Congreso dej Estado
dentro de los quince dias posteriores a sy aprobacion, toda vez que fue autorizada por la
Junta de Gobierno de I3 Entidad en fecha 30 de septiembre de 2020, enviada a Tesoreria
Municipai el 30 de septiembre del mismo ario a tfravés de oficio DiF/1 336/2020, aprobada
€N sesion de Cabildo Municipal en fecha 23 de diciembre de 2020 segun Acta 40; sin

Ademas, det analisis al presupuesto de egresos modificado (realizado con base al
seguimiento a las modificaciones autonzadas durante el ejercicio por la Junta de Gobierno
de ia Entidad y Cabildo Municipal y el pPresupuesto de egresos modificado presentado en
Guenta P(blica), se determminaron modificaciones presupuestales ejercidas sin autorizacidn,
consistentes en ampiliaciones por $604,033 y reducciones por $604,033.

incumpliendo con e! Articuto 50 Fraccién 1V Y Ulimo Parrafo de ia Ley de Presupuesto y
Ejercicio del Gasto Publico de! Estado de Baja California.

RECOMENDAGION:

En base a o anteriormente sefialado se recomienda a la Entidad que como medida
correctiva en lo sucesivo obtenga las aprobaciones ds Sus modificaciones y realice sn
tiempo las remisiones a que esta obligado, atendiendo io establecido en ia legislacion
aplicable.

| NUM. PROCEDIMIENTO. E-20-46-DATJ-P-14 | Promocion  de Responsabifidad |

b | Administrativa Sancionatoria J

LRECURRENTE: - i No

et st )

De fa verificacion a las plazas autorizadas, se determiné que fa Entidad omiti6 inclyir en su
Plantilia de Personai ias plazas correspondientes a Honorarios Asimilables a Salarios, toda
VEZ que en el Presupuesto de Egresos aprobado para e ejercicio fiscal 2020 presentd un
presupuesto autorizado de $15,633,445 en |a partida 12101 Honorarios asimilados a
salarios; incumpliendo con el Articulo 58 y 58 en correlacion con el Articulo 35 Fraccion XH
y 99 de la Ley de Presupuesto y Ejercicio del Gasto Publico del Estado de Baja California
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_ NUM, DEL RESULTADQ: 27

NOM. PROCEDIMIENTO: E-20-46-DATJ-P-19 | Recomendacién N
RECURRENTE' Si |

De la verificacion a Ia publicacion del Presupuesto de Egresos autorizado y el cierre
presupuestal, se determind que el Presupuesto de Egresos Autorizado para el ejercicio
fiscal 2020 fue publicado en el Periédico Oficial dei Estado en fecha 27 de diciembre de
2018, por capitulo y partida, omitiendo su publicacion por concepto; incumpliendo con ef
Articulo 39 Segundo Parrafo Fraccidn Il de |a Ley de Presupuesto y Ejercicio de! Gasto
Publico del Estado de Baja California.

RECOMENDACION:

En base a lo anteriormente sefialado se recomienda a fa Entidad que como medida
correctiva en lo sucesivo realice la publicacion de sy Presupuesto de Egresos Autorizado
del Ejercicio por capitulo, concepto y partida, atendiendo fo establecido en Ia legisiacion
aplicabie.

| NOM. DEL RESULTADO: 33 L
| NUM. PROCEDIMIENTO: E-20-46.DAT.-P-23.4 | Recomendacion |
| RECURRENTE: [ No [

De 1a revisién documental realizada al compeisite denominado “Atencion oportuna a
través de servicios de salud, cuidados, alimentacién y educacion otorgados”, se observa lo
siguiente: '

a) El indicador, método de célcuio y medio de verificacién no son congruentes, claros ni
precisos, toda vez que no cuenta con la evidencia del metodo de célculo y determinacion
dei porcentaje reportado como logrado que permita verificar su integracién y validar que
la documentacién soporte proporcionada es suficiente.

b) La documentacion reiativa al medio de verificacion no proporciona los elementos
suficientes para determinar el fogro reportado,

¢} La evidencia de tres acciones de dos de las cuatro actividades del componente en
revision, no es suficiente toda vez que de fa muestra soiicitada no fue proporcionada la
informacion.

Incumpliendo con los Articulos 8, 35 fracciones If y I, 48, 56 74, 76 y 77 de ia Ley de
Presupuesto y Ejercicio de! Gasto PUbiico del Estado de Baja California; y los Articulos 15
¥ 28, de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado de Baja California Yy Sus
Municipios; asi como con los “Lineamientos para la construccién y disefio de indicadores
de desempefic mediante ia Metodologia de Marco Logico”, la “Guia para e! disefio de ia
Matriz de Indicadores para Resultados” y “Guia para ia Elaboracién de la Matriz de
Indicadores para Resultados”’, emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable,
la Secretaria de Hacienda y Crédito Pubiica y el Consejo Nacional de Evaiuacion de |a
Politica de Desarrolio Social, respectivamente.
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RECOMENDACION:

En base a o anterion.....e sefialado se recomienda a ta Entidad Juw oMo medida
correctiva en 1o sucesivo establezca controles para la integracion del archivo documental
que soporte y acredite e cumplimiento de los avances feportados at Congreso def Estado,
atendiendo lo establecido en Ia legistacién aplicable.

" | Recomendacién |
........................................... - —_—— .._,.._.—...._._n._,_..__,____._.__..,,___m_________l

(RECURRENTE:  ~—~~ _INo T

Del analisis a ia Matriz de indicadores para Resuitados de! dnico programa de la Entidad,
se determiné que aun cuando cumpten con los cinco elementos que considera sL disefio,
Presenta deficiencias en sy elaboracién, tal como que no existe claridad y congruencia entre
fin, proposito, componentes y actividades con sus indicadores, medios de verificacion y
SUpuestos, toda vez que:

a} La descripcidn narrativa del fin “Contribuir 5 mejorar |a calidad de vida de fa poblacién
en condiciones de vulnerabilidad en el Municipio de Tijuana mediante acciones sociales
Yy politicas incluyentes” no fue redactada correctamente toda vez gue no precisa ia
solucion del problema mediante {a cual se realizara Ia contribucién planteada.

b} Los componentes ‘Atencion oportuna a fiayes de servicios de salud, cuidados,
alimentacion y educacién otorgados” y “Canalizacidn de apoyos diversos, programa de
credencializacion Y eventos especiales que satisfacen las necesidades basicas,

¢} La descripcion narrativa de las actividades “Resguardo de Ia segundad de las mujeres y
SUs hijos e hijas victimas de violencia familiar’ y “Mantener ef equitibrio de iguaidad de
género de la poblacidn beneficiada de fas acciones de programa” no fue redactada
correctamente, toda vez que presenta un verbo en infinitivo, debiendo ser ef sustantivo
derivado del mismo.

Consecuencia la ldgica horizontal de ia Matriz no es consistente ¥ no permite fener una
base objetiva para monitorear y evaiuar ef comportamiento de! programa.

) El supuesto del propésito, componentes y actividades considera riesgos que no son
extemos toda vez que incluyen ia promocién, oferta, otorgamiento, difusion, entre otras
actividades realizadas por la propia Entidad; en tonsecuencia la logica vertical de la
Matriz no es consistente.

Incumptiendo con los Articulos 8, 35 fracciones i y HI, 46, 56 74, 78 Y 77 de la Ley de
Presupuesto y Ejercicio del Gasto Pliblico dei Estado de Baja California; y los Articulos 15
Y28 delaleyde Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas del Estado de Raia Mafifarmia o ~.n
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Municipios: asf como con los “Lineamientos para fa construccién y disefio de indicadores
de desemperfio mediante {a Metodologia de Marco Légico”, la “Gufa para el disefio de ia
Matriz de Indicadores para Resultados” y “Guia para la Elaboracién de fa Matriz de
Indicadores para Resultados”, emitidos por ei Consejo Nacional de Armonizacion Contable,
ta Secretaria de Hacienda y Crédito Plblica y e Consejo Nacional de Evaluacion de ia
Politica de Desarroilo Social, respectivamente.

RECOMENDACGION:

NUM. DEL RESULTADO: 35 T 1

i ]
I e LA Mt S

en la Matriz de indicadores para Resuitados de ig Entidad, se determiné que fa misma no
considera dichos indicadores, incumpiiendo con -* Articulo 25 BIS Fraccion l, 35 Fraccion
iV, 74 y Articulo 77 Fraccion Vit de la Ley de Pre-....yegtg y Ejercicio dei Gasto Publico det
Estado de Baja Calfifornia, .

RECOMENDACION:

En base a io anteriormente sefialado se recomienda a fa Entidad que como medida
correctiva en io sucesivo identifique ios indicadores con perspectiva de género en ta Matriz
de Indicadores para Resuitados de sy programa, atendiendo lo establecido en la
ledislacion aplicabie.

P — e N ———— - _...._....._—.._-....___....._.._......_......_.........._....__....__....._.___......._ ——

[ NUM. DEL RESULTADO: 44 T ]
| NOWM. PROCEDIMIENTO: P-2046-DATSF 50 | Recomendacion T B
LRECURRENTE: o 1No —— N

La Entidad presenta al cierre del ejercicio fiscal 2020, en e! rubro 1150 ALMACEN” un monto
de 34,156,801y el documento denominado “Inventario” correspondiente del 1 de diciembre
al 31 de diciembre del 2020 un importe de $4,019,076, que af concifiar presenta una
diferencia de mas de $137,725 en registros contables.
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RECOMENDACION:

En base a lo anteriormente sefiaiado se recomienda a la Entidad que como medida
Correctiva en lo sucesivo elabore de manera adecuada el regisiro contable de 54U
inventario, apegandose a ios Lineamientos Minimos relativo al disefio e integracion dei
registro en los Libros Diarios, mayor e Inventario y Balancas {Registro Elfectrénico), Inciso
C Libro de Inventarios, Almacén y Balance, sub-inciso C2 Libro de Almacén de Materiales

¥ Suministros de Consumo.

| NUM. BEL RESULTADO, 48 O | J

e irmmtie sl ol

F - : ;
| NUM. PROCEDIMIENTO: P-20-46-DATJ-F -67 _ | Recomendacién .f

. RECURRENTE: [ No

R URRENTE] _ -+ — .

a) La Entidad proporcioné pape| de trabajo en el cual reaiizs el calcule y apiicacion de fa
depreciacién considerando bienes muebies por un monto total de $9,371,959, sin

embargo al 31 de diciembre de 2020 preésenta un saldo contable de bienes muebles por
un importe de $6,974,188, el cual difiere con los registros contables por 539?,77_1.

b} Por lo que corresponde a los bienes inmuebles, la Entidad proporciond pape! de trabajo

Incumpliendo con lo establecido en el Articulo 42 de Ia Ley General de Contabilidad
Gubernamental y Acuerdo por &l que se emiten las Reglas Especificas dei Registro y
Valoracién del Patrimonio Indice B, Punto 6.1 publicado en ef Diario Oficial de la Federacion
el 13 de diciembre de 2011,

RECOMENDACION:

Con base a jo anteriormente sefialado se recomienda a la Entidad Fiscaiizada, que al
realizar el calcuio de la depreciacién de los bienes muebles e inmuebies, integre en su
Papet de trabajo todos los bienes registrados contablemente y aplique los pardmetros de
estimacion de vida atil, emitidos por consejo nacional de armonizacién contable.

RESULTADD: 4§~~~ T

e - | i = T ——
 NUM. PROCEDIMIENTO: P- 2046-DATJF 71| promocion  de  Responsabilidad
! B ] | Administrativa Sancionatoria e
i RECURRENTE: - No ?

La Entidad en el ejercicio fiscal 2020, efectud ej registro contable de un predio recibido en
donacién del Ayuntamiento de Tijuana por un monto de $40,000,000; sobre ef cual la
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Ademas no hay evidencia documental de la aceptacién da! donativo por parte de la Entidad,
ni del informe mensual de los donativos recibidos; Incumpliende con las politicas de
operacion 1, 7, 12, 14 de Ja Norma Téchica No. P-10 Aceptacién de donaciones en ias
Entidades Paramunicipaies emitida por la Sindicatura Procuradora del XX Ayuntamiento
de Constitucional de Tijuana, B. C., el 08 de abril del 2019 y Articulos 42 y 43 de Ia Ley
General de Contabilidad Gubernamentsal,

Promocién del Ejércicio de Ia Facultad da
i _ Comprobacion Fiscal

| NUM. PROCEDIMIENTO: P-2046-DATJ-F-84 Promocién ~ de Responsabilidad
3 o - Administrativa Sancionatoria

| RECURRENTE: s |

| NUM. DEL RESULTADD: 56

La Entidad no ha enterado al Servicio de Administracion Tributaria fa cantidad de $13,830,
comrespondiente a retenciones del Impuesto Sobre |a Renta por concepto de Sueldos y
salanios del mes de diciembre de 2020 por $228 y $13,602 del ejercicio fiscal 2016.

Ademas no proporciond los Acuses de Recibo de los pagos de las contribuciones federales
de los meses de enero a diciembre de 2020, realizados al Servicio de Administracion
Tributaria,

Incumpliendo con las disposiciones 2.8.5.1 y 2.8.5.1 de la Resolucion Misceldnea Fiscal
para 2020 y sus anexos 1 y 19 publicada el 28 A= diciembre de 2019 en el Diario Oficial de
la Federacion.

Il. 2 Resumen de observaciones y acciones

Se determinaron 20 observaciones, de las cuales ninguna fue solventada por la Entidad
Fiscalizada antes de |a integracién del presente informe, las cuales se reestructuraron para
generar acciones consistentes en 5 promociones del ejercicio de ia facultad de
comprobacioén fiscal, 11 promociones de responsabilidad administrativa sancionatoria y 9
recomendaciones,

1.3 Justificaciones y aclaraciones de la Entidad Fiscalizada

La Entidad Fiscalizada en la reunion de trabajo de presentacién de resuitados finales y
observaciones prefiminares llevada a cabo en fecha 19 de abri de 2022, proporciond la
informacién y documentacién para aclarar, justificar o solventar los resultados finales con
observaciones que se derivaron de la revision a la Cuenta Publica, misma que fue analizada
y valorada por |a unidad administrativa auditora: no obstante, se advierte que ésta, no redne
las caracteristicas necesarias de suficiencia, competencia y pertinencia que aclaren o
justifiquen fo observado, por lo cual ios resuitades 4, 8, 10, 12, 13, 14, 15, 18, 17, 18, 21,
24, 27, 33, 34, 35, 44, 48, 49 y 50 se consideran como no solventados y se incorporan a la
elaboracién definitiva del Informe individual de auditoria de ia fiscalizacién superior de la
Cuenta Plbiica.
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i .1 Dictamen de ja revision

Se emite el presente dictamen de revisién, como resuftado de los trabajos de auditoria
conciuidos el 25 de abri de 2022, y que se practicaron sobre [a informacién y
documentacion Proporcionada por la Entidad Fiscalizada, de Cuya veracidad es
responsable, y con base en los resultados de la revision de 1a gestion financiera y asi como

del examen que fue realizado principaimente, en base a pruebhas selectivas, para fiscalizar
el adecuado ejercicio Y controf de los recursos publicos y, especificamente respecto a ia

Digitales por internet 3 los empleados por concepto de néminas y finiquitos, no proporciond
evidencia de tener un plan de previsién social, determing de manera incorrecta el 1.80%
Impuesto Sobre Remuneraciones af Trabajo Personal ¥ 1.20% de sobretasa del impuesto
Sobre Remuneraciones a Trabajo Personai, incumplio a la norma Técnica Paramunicipal
No. 20 Prestacion de Servicios Médicos a empleados no sindicalizado de las Entidades
Paramunicipales y Fideicomisos de Ia Administracién Publica dej Municipio de Tijuana,
B.C., plazas de honorarios asimitados a salarios no incluidas en ia pfantilla de personal;
entre otros, correspondientes al manejo de ios recursos publicos, como se sefala an el
apartado I.1 “Resultados de ia Auditoria” de! presente Informe.

H1.2 Consideraciones para el seguimiento de acciones y recomendaciones

Con fundamento en ios articulos 46, 48 y 50 de Ig Ley de Fiscalizacion y Rendicion de
Cuentas del Estado de Baja California y sus Municipios, fa Auditoria Superior del Estado
de Baja California, notificara aj Sistema para el Desarrolio Integral de Ia Familia, deniro de
los diez dias habiles siguientes a que haya sido entregado al Congreso del Estado de Baja
Califomnia a través de Ia Comision de Fiscalizacion del Gasto Pulbiico, el presente Informe
Individual de Auditoria que contiene los resultados, acciones Y recomendaciones,

pertinentes; una vez notificado el Informe Individual, quedaran formalmente promovidas y
notificadas las acciones y recomendaciones en &l contenidas.
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El presente informe Individual de Auditoria se emite el 28 de abrii de 2022, en la ciudad de
Mexicali, Baja California,

PODER LEGISLATIVS DEL
ESTADO DT BAA CALFDORNIA

[ 8

C.P. JESHIS GARCIA CASTRO ElL s Ar ﬁgﬁ

; AUDITOR SUPERIOR AUDITOR SUPERIOR AUDITOS .. SirbeRion PEL £STADO
DEL ESTADO f  DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA AUDITGE SUPERIOR 5L £5TADD

L S

como reservada o confidencia en cumplimiento a los supuesios normativos de Ia ley que
rge la materia,

C.c.p.- C.P. José Manuel Jiméngz Parlida.- Subauditor Generai de Fiscalizacion de la ASERC,

Cop-LAE Algjandro Arredondo Novoa.-Birecior General de Fortalecimiento Instiucional de i ASEBC.

C.¢.p.- L.C. Rafzel Sanchez Chacén .- Auditor Especial de Flscalizacion de ia ASEBG.

C.c.p.- Lic. Edugrdy Alonso Lopez Arenas. - Encargado de Despacho de fa Diraccitn de Planeacion y Control de Auditerias de [a ASEBC,
£0.’ﬁ.fis Alejandro Garcla Lopez. - Director de Auditaria Tijuana, Tecats y Playas de Rosarito de Iz ASERC.
chive, ¢
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