


INDICE

AUDITORIA SUPERIOR
TDEL ESTADO DE

BAJA CALIFORNIA

suciors 1

o
L

2 auditoris

SRVECIONE

83}

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER DE THUANA, BAJA CALIFORNIA
CUENTA PUBLICA 2017




AUD:TOR!AéUPER:OR INFORME INDIVIDUAL DE AUDITORIA
= DEL E5T

2 S5TACQ DE mo
L~ BAJA CALIFORNIA

1.1 Marco legal y objeto

Con fundamento en los articulos 27 fraccion XIl y 37 fraccic’)p VH_I pérrgfo primero de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California; ar'ﬂculos' 46,.47 y 48
de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado de Baja California y sus

elementos y bases razonables que sustentan debidamente | emision del dictamen de Ia
revision parte integrante del presente Informe Individual, de acuerdo con:
* Los resultados de Ia revision de los estados financieros:
* Evaluacion programatica - presupuestal;
° Los planes y programas institucionales en cumplimiento a Jos principios de
economia, eficiencia, eficacia; y,
e Elementos de informacion que constituyen la Cuenta Publica anual, de conformidad
con las disposiciones legales que regulan e| proceso de fiscalizacion y las normas y
procedimientos de auditoria aplicables al sector gubernamental.

1.2 Antecedentes de la auditoria

Con fecha 13 de abril de 2018, mediante oficio niimero DTCF/387/2018, la Auditoria
Superior del Estado de Baja California, notifico a Titular del Instituto Municipal de I3 Mujer
de Tijuana, Baja California, el inicio de Ia fiscalizacion de la Cuenta Publica anual, solicityd
de la informacién y documentacion para el inicio de la revision, correspondiente al Ejercicio
Fiscal del 1 de enero de 2017 al 31 de diciembre de 2017; asi como el nombre y cargo de
los siguientes servidores publicos, integrantes del equipo auditor a cargo de realizar |a
auditoria: C.p. Jorge Ricardo Tamayo Parra, Auditor Especial de Fiscalizaci()n, C.P. Carlos
Enrique Garcia Lazcano, Director de Cumplimiento Financiero “A2’ Lic. Lesly Banessa
Villalba Reyes, Subdirectora de Cumplimiento Financiero “‘A2.1, Lic. Jaime Salgado Ojeda,
Jefe de Departamento de Auditoria Presupuestal-Programética ‘A2.3.1": C.P. Leonor Lépez
Arias, Auditor Coordinador Departamento de Auditoria Financiera ‘A2.2.1°, CP. Diego
Carrillo Martinez, Auditor Coordinador Departamento de Auditoria Financiera ‘A2.2.1", C.P.
Alberto Daniel Romero, Auditor Supervisor, LAE. Daniela Lizbeth Urias Bararjas, Auditor
Suipervisor, C.p. Alma Estefana Guerrero Castarieda, Auditor Encargado, LAE. Erika
Vaneza Garate Guzman, Auditor Encargado, C.p. Luis Alberto Navarro Solis, Auditor
Encgrgado, C.P. Perla Yadira Garcia Quintero y L.C. Maria dej Carmen Quirgz Castillo
Auditor; quienes ademas han sido Comisionados para notificar de manera conjuntg o’
Séparadamente e presente informe Individual y demas documentacion que se derive con
motivo de Ia fiscalizacion de | Cuenta Publica anual de la Entidad Fiscalizada.

1.3 Criterios de seleccion
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En la fiscalizacién de la Cuenta Publica, el equipo auditor selecciond las muestras para
revision, aplicando en lo procedente los Criterios Relativos a la Ejecucion de Auditorias de
la ASEBC, publicados en el Perigdico Oficial del Estado de Baja California en fecha 26 de
enero de 2018, mismos que permitieron determinar ia importancia relativa o materialidad
en la jerarquizacién de las funciones, programas presupuestarios, actividades
institucionales, asi como montos y conceptos de ingreso y gasto; ademas, mediante la

informacién financiera — contable y presupuestal incorrecta o insuficiente; y mediante todos
aquellos elementos que permitieron al equipo auditor obtener un conocimiento general en
la planeacién y ejecucion de la auditoria, para la determinacion y/o ampliacién de la muestra
auditada.

1.4 Objetivo de la auditoria

Fiscalizar la gestion financiera para comprobar [a administracion, manejo, custodia y
aplicacion de recursos publicos que opera la Entidad Fiscalizada incluyendo la verificacion

1.5 Datos generales de Ia Entidad Fiscalizada

En sesion ordinaria de Junta de Cabildo del Ayuntamiento de Tijuana, Baja California,
celebrada el 9 de mayo del diciembre de 2002, se aprobo e Acuerdo de Creacion del
Instituto Municipal de [a Mujer de Tijuana, Baja California, como un organismo
Descentarlizado de |a Administracion Publica Municipal, con personalidad juridica,
patrimonio propio y con domicilio en la Ciudad de Tijuana, Baja California. Publicado en el
Periédico Oficial del Estado de Baja California de fecha 24 de mayo de 2002. Asi mismo,

del Estado de Baja California el 29 de julio de 2016 se modifica el Acuerdo de Creacion del
Instituto Municipal de Ia Mujer de Tijuana, Baja California

El Instituto Municipal de Ia Mujer de Tijuana, Baja California, tiene por objeto: Ser el vinculo
entre el Ayuntamiento de Tijuana y el Instituto Nacional de [as Mujeres y el Instituto Estatal
de la Mujer de Baja California, parg promover acciones
_Municipio, la igualdad de derechos y oportunidades de desarrolio
lmple_rr_]entacién de politicas publicas destinadas a atender, apoyar, prom
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La Entidad Fiscalizada presenté en Ia Cuenta Pudblica anual del Ejercicio Fisgai del 1 de
enero de 2017 al 31 de diciembre de 2017, los estados financieros que integran su
estructura financiera, como a continuacion se indica:

Estado de situacién financiera

ACTIVO PASIVO
Circulante $ 2'063,095 80.44% | Circulante $ 819,030 31.93%
No circulante $ 501,805 19.56% | No circulante $ 900,000 35.09%
MM‘E___M——RM%
HACIENDA $ 845,870 32.98%
PUBL!CA/PATRIMONIO
]
Total Activo $ 2'564,900 100.00% | Total Pasivo y Hacienda $ 2'564,900 100.00%

Pablica/Patrimonio

Presupuesto devengado

IMPORTE
Ingreso $ 5'816,562
Egreso $ 5710,209
Variacion $ 108,353
1.6 Alcance de la auditoria

IMPORTE
Egreso devengado $5710,209
Muestra auditada $5'144,375
Representatividad de |a muestra 90%

1.7 Procedimientos de auditoria

El equipo auditor, tomé como base los procedimientos de auditoria autorizados

establecidos en gl Catalogo de Procedimientos para la Ejecucién de |a Auditoria de
Cumplimiento Financiero de los cuales, selecciond los procedimientos aplicables de
acuerdo a los criterios y alcances establecidos dentro de la planeacion de Ja auditoria,
determinando en sy caso, la aplicacion de procedimientos adicionales durante el desarrollo
de la ejecucion de Ig revision, necesarios para obtener evidenci

relevante y pertinente, soporte de los resultados, las acciones
correspondiente.

II.1 Resultados de la auditoria

de aclaracién
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La Entidad omitié realizar el calculo, registro contable y entero del impuesto Sok_)re la Renta
originado por el pago de los aguinaldos del ejercicio fiscal 2017, los cuales ascienden a un
monto total de $442 663, habiendo sido remunerados a los empleados en dos partes, una
de ellas por $295 108.68 pagada el 8 de diciembre de 2017 y la segunda parte por $147 554
pagada el 5 de enero de 2018.

Incumpliendo con los Articulos 96, Primer Parrafo, 106 y 116, Ultimo Parrafo de.la Ley del
Impuesto Sobre la Renta y Articulo 8, Fraccién | del Cédigo Fiscal de la Federacién.

| NUM. DEL RESUL TADG: 36, 37, 38, 39, 40, 41,
_ 42y51
UM. PROCEDIMIENTG: E-4 7-119-DTMP-13.1
E-17-119-DTMP-19

Incumpliendo con los Articulos 39 Pendltimo Parrafo y 50 Fraccién IV, de la Ley de
Presupuesto y Ejercicio del Gasto Publico del Estado de Baja California.

RECOMENDACION:

En base a lo anteriormente sefialado se recomienda a la Entidad que como medida
correctiva en lo sucesivo realice en tiempo las remisiones y publicaciones a que est3
obligada, atendiendo Io establecido en I legislacion aplicable.

Proyectos Generales” y “Porcentaje de Resultado de Ia Investigacion”
verificar y comprobar su realizacion, ya que no reflejan el tipo de b
generd, como se muestra a continuacion:

NO permiten medir,
€n o servicio que se

PROGRAMA

Equidad de Género

1 Las modificaciones de reglamentos yleyssen pro
de la igualdad de género y el respeto de los
derechos humanos entre mujeres y hombres
realizadas  hanp permitido  reguiarizar la
normatividad en beneficio de las Mujeres de
Tijuana

2 Integrar a la poblacion a Ia participacién de jos

Programas de equidad de género, igualdad de

derechoy la no violencia

Eficacia en Ia atencion psicoldgica y juridica

Porcentaje de Informe de
avance de gestion

Porcentaje de Informe de
avance de gestion

Porcentaje de Informe de
avance de gestidn
Porcentaje de Informe de
avance de gestion

4 Fomentarla transversalidad entre los organismos
publicos y privados
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5 Participar en mas proyectos que logren beneficiar Porcentaje de Informe de
a las mujeres de Tijuana avance de gestion

6 Los medios de difusidn utilizados han permitido Porcentaje de Informe de
visibilizar las acciones emprendidas por el avance de gestion
Instituto a favor de la igualdad de género y la vida
libre de violencia con las mujeres

7 Las capacitaciones entregadas a las funcionarias Porcentaje de informe de

y funcionarios pablicos, asi como el publico en avance de gestién
general han permitido sensibilizarlos en los temas

de igualdad de género, igualdad de derechos y

una vida libre de violencia hacia las mujeres

Fortalecimiento y anaiisis de Ia igualdad de género en Tijuana

8 Sistema municipal de igualdad en fa ciudad de Porcentaje de proyectos
Tijuana instalado  promoviendo estrategias generales
transversales en el disefio de politicas piblicas en
materia de igualdad

9 Base de datos respecto at alto indice de Porcentaje de resuttado de la
embarazos en adolescentes y desercion escolar investigacion
en la ciudad de Tijuana actualizada permitiendo
asi planificar nuevas rutas de accién para reducir
estos indices que impiden el desarrollo personal y
profesional de nuestros adolescentes

Incumpliendo con fos Articulos 44 y 74 de la Ley de Presupuesto y Ejercicio del Gasto
Publico del Estado de Baja California.

RECOMENDACION:

correctiva en lo sucesivo modifique o establezca unidades de medida y bases de
Cuantificacién que permitan medir, verificar y comprobar la realizacion de Sus
componentes, atendiendo Io establecido en la legislacion aplicable.

Il. 2 Resumen de observaciones y acciones

Se dgterminaron 14 observaciones, de las cuales 4 fue solventada por la Entidad
Fiscalizada antes de |a integracién del presente informe, las restantes generaron 1 solicitud
de aclaraciény 9 recomendaciones.

I1.3 Justificaciones y aclaraciones de Ia Entidad Fiscalizada

La Entidad Fjscalizada proporcioné documentacion Para aclarar o justificar los resultados

las qbservauones Presentadas en las-reuniones de trabajo realizadas en las fechas 25 de
septlembre_ de 2018 y 4 de marzo de 2019, misma que fue analizada y valorada por la
unidad auditora: no obstante, se advierte que ésta no retine las Caracteristicas necesarias

de suficiencia, Competencia y pertinencia que aclaren o justifiquen lo observado, por lo cug

los resultados S, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42,51, 57, se consideran como no atendidos y se

incorporan 3 la elaboracién definitiva del Informe Individ i izacié i
. ual de la fiscalizacion su
Cuenta Pubilica, erior dela

HI .1 Dictamen de la revision

Se emite ¢ presente dictamen de revision, el 28 de marzo de
I

' - - . sy - e -

en los resuitados de Ia revision de Jg gestion financiera y de
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derivado de los resultados de la auditoria antes descritos, se conpluye que el Instituto
Municipal de la Mujer de Tijuana, Baja California presenta una segund'ad ra;qnable en los
estados y la informaci6n financiera, cumpliendo en lo general con las disposiciones legales
y normativas aplicables en la materia, excepto con lo sefialado en el apartado 1.1
“Resuitados de la Auditoria”, y que los planes y programas institucionales cumplen con los
principios de economia, eficiencia y eficacia.

lll.2 Consideraciones para el seguimiento de acciones Yy recomendaciones

de 2017 al 31 de diciembre de 2017, para que en un plazo de 30 dias habiles, |a Entidad
Fiscalizada presente |a informacién y documentacion, y realice las consideraciones que
estime pertinentes; una vez notificado el Informe Individual, quedaran formalmente
promovidas y notificadas las acciones y recomendaciones en &l contenidas.

En tal virtud, las acciones y recomendaciones que se presentan en este Informe Individual
de auditoria, se encuentran sujetas al proceso de seguimiento, por lo que, en razén de la

PODER LEGISLATIVO DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA
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